NO TIENE LOGO

( PEREZ BASANTES RUBEN ENRIQUE

Direccion Barrio: EL CALZADO Calle: CALLE J Numero: 13

Matriz: Interseccion: SECUNDARIA Manzana: K Supermanzana:
3

Bitsacisn Barrio: EL CALZADO Calle: CALLE J Numera: 13
Interseccion: SECUNDARIA Manzana: K Supermanzana:

Sucursal: 3

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD NO

[ R.U.C.: 1709122384001
FACTURA
No.  001-001-000000007

NUMEROQ DE AUTORIZACION

1209202401170912238400120010010000000073303007114

FEC
hia 1 Hok T DE 12/09/2024 16:42:56

AUTORIZACION:
AMBIENTE: PRODUCCION
EMISION: ! NORMAL

CLAVE DE ACCESO

1209202401170912238400120010010000000073303007114

Razaén Social / Nombres y Apellidos:

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE RUMINAHUI

Identificacion 1768149770001
Fecha 12/09/2024 Placa / Matricula: Guia
Direccion: GARCIA MORENQ Y RIOFRIO
Cad. Caod. e e = Precio Unitario o Precio sin Precio Total
Principal Ausiliar Cantidad Descripcion Detalle Adicional Subsidio Subsidio Descuento
PRESTACION DE SERVICIOS
o 1.00 PROFESIONALES 600.00 0.00 0.00 0.00 600.00
Informacion Adicional SUBIOAL 0% 500,00
Telefono: 0986256001 SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA 0.00
Email: info@coproder.gob.ec SUBTOTAL EXENTO DE IVA 0.00
CAPACITACION A SERVIDORES HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE SUBTOTAL SIN IMPUESTOS 600.00
NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS
TOTAL DESCUENTO 0.00
Forma de pago Valor B 00
20 - OTROS CON UTILIZACION DEL SISTEMA 600.00
FINANCIERO TOTAL DEVOLUCION IVA 0.00
IRBPNR 0.00
PROPINA 0.00
VALOR TOTAL 600.00
VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00
0.00

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)




CONSEJO CANTONAL
" DE PROTECCION DE
DERECHOS RUMINAHUI
INFORME DE SATISFACCION
“PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS”

FECHA DEL INFORME: 13 de septiembre del 2024

ANTECEDENTES

Desde la Secretaria Ejecutiva del COPRODER en el marco de la alianza estratégica que se
sostiene con la Direccién de Educacion Cultura Deportes y Recreacion del GADMUR se
planifico para la gestién 2024 liderar un espacio de promocion de derechos de nifiez a
través de tres momentos de capacitacion y sensibilizacién. El primero con Nifios y Nifias
de 3 y 4 afios a través del Pinta Libro Jugar Es Proteger, en los meses de enero a mayo
2024, el segundo espacio dirigido a padres y madres de familia parte del Centro
Municipal de Educacién Inicial de San Pedro de Taboada, y el tercer momento con la Red
de Educadoras parte de los Centros Municipales de Educacion Inicial, Planificado para el
mes de septiembre en herramientas y estrategias de trabajo y manejo conductual con
NNA en contextos de riesgos y sobreproteccion.

OBIJETIVOS
Promover un espacio de capacitacion y fortalecimiento de capacidades de las

educadores y equipo de apoyo parte de la Red de Centros Municipales de Educacion
Inicial del GADMUR.

ACTIVIDADES REALIZADAS
El equipo técnico desarrolld las siguientes actividades:

e Invitacion a proveedor a participar de la propuesta de contratacion directa.

e Recepcion de propuesta, para contratacion.

e Socializacion de los términos de referencia.

e Coordinacién del dias y horas de capacitacion.

e Gestiono la logistica de cada actividad.

e Acompafiamiento en el desarrollo de la jornada.

e Reuniones de retroalimentacion para revision y ajustes de la agenda.

e Facilitacion de espacio, material y aspectos logisticos para el desarrollo de las
jornadas.

e Recopilacidn de medios de verificacion del proceso.

e Elaboracion de informe de satisfaccion.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui ,

; ... RUMINAHUI
www.coproder.com
info@coproder.gob.ec Q"‘p SRy
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El facilitador presté el servicio de capacitacion y productos de forma satisfactoria acorde

a las especificaciones establecidas.

SERVICIO:

e 1 metodologia de capacitacidn presencial, implementada.
e 1 taller presencial, de 3 horas. !
e 1 informe técnico de recomenc%aciones y conclusiones del proceso

RESULTADOS ESPERADQOS
e 90% de educadores de la Red de Centros Municipales de Educaciéon Inicial
capacitados en herramientas de manejo conductual de comportamientos

inadecuados en NN a través de una metodologia participativa y experiencial.

MEDIOS DE VERIFICACION:
e Informe de necesidad
e Analisis de proformas
e Informe de adjudicacion
e Informe de satisfaccion (medios de verificacion)
e Habhilitantes: facturas, cedula, RUC, certificado bancario

DESCRIPCION DE LA CONTRATACION

Contratacion de los servicios de capacitacion, dirigido a funcionarios publicos parte de
La Red de Centros Municipales de Educacion Inicial, cumplié con lo acordado y en los
tiempos establecidos, por lo que se procede al pago correspondiente.

ELABORADO POR:

)
GO v
Sarai Ushifia Vilcacundo

Analista de seguimiento y evaluacidn
COPRODER

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
o%® RUMINAHUI

www.coproder.com Q’O“ Gobierno Municipal
info@coproder.gab.ec 3
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TRABAJO GRUPAL:
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RESPALDO FOTOGRAFICO:
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f{CONSULTORIO PSICOLOGICO BUEN VIVIR

y \ Terapia familiar, valoracién psicologica, peritaje psmoloalco, terapla en adlccxones, 1nfant11

P € Ruben Pérez

Psicologo Clinico

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE RUMINAHUI

: Sangolqui, 12 de septiembre del 2024. ;

DATOS PERSONALES DEL CAPACITADOR

Rubén Enrique Pérez Basantes

C.C. 170912238-4

Numero MSP, libro 3 folio 45 No.- 123, mas registro on line . :

Psicélogo Clinico Titulado en el 2005-05-24, refrendado folio 64 2005 07-21,en la
Universidad Central del Ecuador.

Registro SENESCYT. 1005-05-591308, fecha: 29-07-2005.

Experiencia 15 afios 5 meses.

Perito calificado.

Master propio en ciencias de la familia graduado en Espaiia

Master en psicologia Juridica y forense.

INFORME

PROYECTO DE INTERVENCION “JORNADA DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN
DERECHOS DE NINEZ A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”

TALLER PRACTICO CON ENTRENAMIENTO PARA DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL
MANEJO COMPORTAMIENTOS INADECUADOS EN NINOS Y NINAS INCLUYENDO
TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO DIRIGIDO A EDUCADORES.

ANTECEDENTES

El presente curso se realizd segin la planificacion vy coordinacién con la Técnica del
COPRODER, Sarai Ushifia se entrenaron a 43 educadoras en el desarrollo la capacitacion
para la obtencién de técnicas para afrontamiento y acompafiamiento del desarrollo integral
tanto de comportamientos inadecuados en nifios como indicaciones generales para atender
necesidades de trastornos del neurodesarrollo en nifios y nifias, entrenar a educadores y

Direccién: Pdez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591




CONSULTOJRIO PSICOLOGICO BUEN VIVIR

" Terapla familiar, valoracién psicoldgica, peritaje psu.o]oglco, terapia en adicciones, infantil.

Ruben Pérez

Psicélogo Clinico
que estos a su vez obtengan herramientas para asesorar a padres y madres de familia y
realizar analisis de caso para trabajo en equipo interdisciplinario y multidisciplinario.

OBJETIVO LA INTERVENCION Y LOGROS
Los participantes al culminar aprendieron.

Aporta con un modelo aplicable en la relacion cotidiana entre los nifios, nifias, las familias

o sus cuidadores.

e Entrenar en el uso, de estrategias especificas de atencién a nifios, nifias, a los
equipos técnicos, de instituciones o departamentos de consejerfa estudiantil, para
e intervenir en comportamientos inadecuados y lograr cambiarlos con trabajo en

equipo.
Entrenamiento en modelo reeducativo MPECES con los siguientes componentes.

e Ensefiar a los educadores como entender el origen y la intervenir frente a los
comportamientos inadecuados.

o Indicarles y capacitarles en iguales estrategias para aplicar técnicas conductistas para
cambiar comportamientos inadecuados como: no hacer refuerzo negativo, comoy cuando
hacer refuerzos positivos, como y cuando hacer retiro de la atencion.

e Aprendieron como aplicar las consecuencias logicas y naturales.

e Como fortalecer la autoestima de la nifiez.

e Habilidades para desarrollar la resiliencia de la nifiez.

o Capacitarles sobre comunicacién asertiva y gestion de las emociones tanto del educador
como del nifio o nifia, para evitar hacer violencia verbal en medio de Ia hija.

En relacién a los trastornos del neurodesarrollo TEA

e Entrenar a educadores en el uso, de estrategias especificas de atencion a nifios y
nifias con trastorno del neurodesarrollo TEA.
e Con énfasis en la inclusion.

SOBRE LA PLANIFICACION Y EJECUCION.

o Eltaller se llevé a cabo en el Centro de Educacién Inicial Gotitas de Amor Sangolqui.

e Duracion de tres horas

Direccién: Péez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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{ Ruben Pérez ’

Psicélogo Clinico

e Dia 11 de septiembre del afio 2024.
e Numero de participantes 43 docentes.
e Con el apoyo y acompafiamiento de los profesionales del COPRODER, y

profesionales de la institucién educativa.
METODOLOGIA DE INTERVENCION.

Para alcanzar el logro de los objetivos se utilizé como metodologia el modelo experiencial
de aprendizaje de David Kolb, en el cual se trabaja utilizando la experiencia y el
conocimiento de las y los capacitados y el profesional que facilita el taller realiza aportes
que van dirigidos a potenciar sus capacidades profesionales, dentro del modelo experiencial

se utilizé la técnica de trabajo grupal y plenaria dirigida por el expositor.

Se realizé la divisién de grupos fueron en total siete grupos a los cuales se les delego el
desarrollo de un tema especifico ademas se los acompafio en el desarrollo de los temas:

 La frustracion y el stres en ser educador alternativas sobre la auto frustracion.

o Postulados de Pavlov, Eskiner, ABA.

+ Entendiendo los comportamientos inadecuados. ejemplos.

« Entendiendo el origen de los comportamientos inadecuados. ejemplos.

« El manejo de las emociones buscar el manejo de las emociones y la comunicacidn.
» Manejo de las consecuencias y estilos parentales o educativos.

«  Como fomentar la colaboracién de un nifio o nifia mediante el fortalecimiento de la

autoestima.
«  Finalmente se realizé la retroalimentacién técnica con un ejemplo real.
MEDIOS DE VERIFICACION REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES.

Los medios de verificacién estan registrados mediante fotografias que evidencian el trabajo

realizado. Y se adjuntan al final del presen e informe.

Direccién: Piez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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( Ruben Pérez

- o Psicdlogo Clinico

CONCLUSIONES

e Eltema planificado recibio acogida total de las docentes.

e Mostraron interés en el aprendizaje y los contenidos fueron totalmente pertinentes
para el cumplimiento de sus funciones con la educacién de la nifiez.

e Se capacitaron en el modelo MPECES para lograr cambiar comportamientos
inadecuados mediante técnicas conductuales.

e La metodologia de aprendizaje basada en la experiencia de las docentes se realizo
mediante la técnica pedagdgica de trabajo grupal acompafiado de una plenaria para
retroalimentar los trabajos y adapta los trabajos a un caso practico.

e Los participantes se responsabilizaron y trabajaron de manera grupal.

e Se despejé dudas y se aport6 con técnicas para detectar, atender y referir a nifios
con trastorno del neurodesarrollo.

RECOMENDACIONES

e Profundizar en temas de Trastornos del neurodesarrollo y estrategias de apoyo a
esta poblacién infantil por la complejidad del tema y el desconocimiento.

e Crear espacios de acompafiamiento en analisis de casos, trabajo en equipo,
desarrollo personal y manejo del stress, autocuidado del cuidador.

e Los educadores deben profundizar en temas de reeducacion frente a
comportamientos inadecuados debido a su desconocimiento

Atentamente,

SIRUREN ENRIQUE DEREZ
Gl | BASANTES

Rubén Enrique Pérez Basantes
Psicélogo Clinico
Magister.

Direcciéon: Pdez y Ramirez Davalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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/%, Terapia familiar, valoraci6n psicolégica, peritaje psicolégico, terapia er adicciones, infantil.

lf Ruben Pérez

Psicologo Clinico

Direccién: Paez y Ramirez Déavalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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ORDEN DE TRABAJO 0015 — 2024 — COPRODER

Comparecen por una parte el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Rumifiahui
“COPRODER”, debidamente representado por la MSc. Carla Acosta Buenafio — Secretara
Ejecutiva, Psicologo Rubén Enriquez Pérez Basantes, y la Tgla. Fernanda Ortiz Técnica
Administrativa Financiera, para suscribir la siguiente orden de trabajo.

ANTECEDENTES

Desde la Secretaria Ejecutiva del COPRODER en el marco de la alianza estratégica que se
sostiene con la Direccion de Educacion Cultura Deportes y Recreacion del GADMUR se
planifico para la gestion 2024 liderar un espacio de promocion de derechos de nifiez a travées
de tres momentos de capacitacion y sensibilizacion. El primero con Nifios y Nifias de 3 y 4 afios
a través del Pinta Libro Jugar Es Proteger, en los meses de enero a mayo 2024, el segundo
espacio dirigido a padres y madres de familia parte del Centro Municipal de Educacion Inicial
de San Pedro de Taboada, y el tercer momento con la Red de Educadoras parte de los Centros
Municipales de Educacién Inicial, Planificado para el mes de septiembre en herramientas y
estrategias de trabajo y manejo conductual con NNA en contextos de riesgos y

sobreproteccion.

Con informe técnico de necesidad No. 014-2024-ASEPPL-COPRODER, el Area de Seguimiento y
Evaluacion de Politica Publica del Consejo Cantonal de Proteccidon de Derechos de Rumifiahui,
solicita a la MSc. Carla Acosta, secretaria ejecutiva, la ejecucion del “PROCESO DE
CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEIO DE COMPORTAMIENTOS
INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”,
promover un espacio de capacitacion y fortalecimiento de capacidades de las educadores y
equipo de apoyo parte de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial del GADMUR.

Se cuenta con los recursos necesarios para financiar esta actividad, los cuales constan en la
partida denominada “CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS”.

JUSTIFICACION TECNICA

La Ordenanza 006-2014 del Sistema de Proteccién Integral, establece que el Consejo Cantonal
de Proteccién de Derechos de Rumifiahui, tiene entre sus atribuciones: Conocer las
situaciones de vulneracidn de derechos de los grupos de atencién prioritaria; y Coordinar el

Sistema de Proteccidn.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
593- 0986256091
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DERECHOS RUMINAHUI
Considerando los contextos que como sociedad e instituciones hemos enfrentado a partir de
la pandemiay los cgnflictos sociales presentes, se revé de forma prioritaria generar un espacio
de capacitacién y fortalecimiento de capacidades a los profesionales parte de la Red de
Centros Municipales de Educacién Inicial quienes vienen trabajando en primera atencién,
acompafiamiento y seguimiento a nifios y nifias en edades tempranas en pro de promovery
asegurar un desarrollo integral de la nifiez en Rumifiahui.

Y, cumplimiento a la planificacién operativa anual 2024 de la Secretaria Ejecutiva del
COPRODER.

El “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION
Y LUDICAS” se llevara a cabo con el apoyo técnico de un especialista Master en psicologia
clinica con mencién en psicologia Juridica y Forense. Se ha seleccionado al Sr. Psi. Rubén
Enrique Pérez Basantes, para la realizacion de este trabajo, que cuenta con experiencia en los
procesos de capacitacion dentro y fuera de la ciudad. Al ser un proceso cuyo presupuesto y
contratacién que no supera el monto de infima cuantia establecido en 5 6659.36 USD (seis
mil seis cientos cincuenta y nueve con treinta y seis), una vez revisadas las ofertas de los
proveedores participantes. Y seleccionada la mejor oferta se procede a la contratacion del

servicio.

Se cuenta con la existencia y suficiente disponibilidad de fondos de la partida 7.3.06.13
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS, conforme consta en la certificacion presupuestaria
No. 148.

De acuerdo a lo que sefiala en el marco de la Planificacién POA 2024, en cual fue socializado
ante el pleno del COPRODER, en la Primera Sesién Ordinaria se ejecutan las actividades suscrito
por la MSc. Carla Acosta existe delegacion para la celebracién de 6rdenes de trabajo segun lo
sefialado en el Art. 1 que dice “Art.1. - DELEGAR al Departamento Financiero y el Area de
Técnica, para que a nombre de la mdxima autoridad y bajo su exclusiva responsabilidad,
realicen las contrataciones directas cuya cuantia sea igual o inferior al valor que resulte de
multiplicar el coeficiente 0.0000002 por el Presupuesto Inicial del Estado vigente, las mismas
que podrdn ser perfeccionadas a través de contratos, érdenes de trabajo y/o facturas”.

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETOS

El objeto de esta orden de trabajo es contratar los servicios del Psi. Rubén Enrique Pérez
Basantes, para realizar el “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO
DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS” ; -

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
593- 0986256091
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PRODUCTOS: i
USD 600,00 (SEISCIENTOS) ddlares americanos.
£

| 7.3.06.12 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

SERVICIO DE CAPACITACION
CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
SOLICITADA
Propuesta técnica 1 1
Taller presencial 1 1
Informe técnico 1 1
ITEM PRODUCTO CARACTERISTICAS
1 Propuesta Documento técnico que incluya
técnica agenda de taller.
Taller presencial de 3 horas;
Taller -
2 . participativo que promueva el
presencial _ ,
trabajo en equipo, y rol play.
Documento técnico con
Informe 1 .
3 e observaciones, recomendaciones
técnico

y resultados de la evaluacion.

RESULTADOS ESPERADOS
e Capacitar a los educadores de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial en
herramientas de manejo conductual de comportamientos inadecuados en NN a través

de una metodologia participativa y experiencial.

e Realizar ejercicios de Rol Play con los educandos que permita llevar a la practica las

herramientas presentadas.

MEDIOS DE VERIFICACION
e Propuesta de capacitacion
e FElaboracién de un documento tecnico

e Metodologia presencial

e Agendas de talleres =~

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
593- 0986256091
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e Informe técnico del prestador del servicio
e Informe técnico de satisfaccion del equipo

e Factura

CLAUSULA SEGUNDA. - PRECIOS

El valor del servicio es seiscientos 00/100 no graban IVA, de los Estados Unidos de
Norteamérica (USD. 600,00) no graba IVA, que se cancelard con cargo de la partida
presupuestaria 7.3.06.12 CAPACITACION A SERVIDORAS PUBLICOS

Valor del proceso | $ 600,00 no graba IVA
Forma de pago - 100% al servicio de capacitacién implementado y ejecutado

CLAUSULA TERCERA.- PLAZO

El servicio se realizara con el siguiente detalle:

Producto 1: Propuesta metodoldgica al 06 de septiembre
Producto 2: miércoles 11 de septiembre 2024

Producto 3: domingo 15 de septiembre 2024

CLAUSULA CUARTA.- SUPERVISION
La supervisién de la ejecucién de esta orden de trabajo estara a cargo del Concejo Cantonal
de Proteccidn de Derechos de Rumifiahui COPRODER.

CLAUSULA QUINTA.- DIVERGENCIAS

En caso de seguir divergencias que se deriven del presente documento administrativo se
solucionaran de mutuo acuerdo entre las partes y/o ente el Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado.

Para constancias, firman las partes en la ciudad de Sangolqui el 06 septiemjbre de 2024.

———

MSc. Cark Acosta Buenafio hbén Enrique Pérez
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COPRODER SERVICIOS DE CAPACITACION
RUC. 1768149770001 RUC. 1709122384001

DIRECCION: Rio™krio y Garcia Moreno DI ION: Sangolqui, Coop. Del Ejercito

F
! " @rirasa 101.2 Barrio Cashapamba

@
Tg Ortiz

ADMINISTRATIVO, FINANCIERA Y TH % PRODER

DEL COPRODER ‘ i '

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui ' <P P
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R MEMORANDO No. 014-2024-ASEPPL-COPRODER

L] Sangolqui, 29 de agosto del 2024

Para: Msc. Carla Acosta Buenaiio

Asunto: » Informe de necesidad para implementar el proceso “CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS PARTE DE LA RED MUNICIPAL DE CENTROS DE EDUCACION

INICIAL”

Por medio del presente pongo en su conocimiento el informe de Técnico de necesidad
para la contratacién de un servicio de capacitacion para implementar el proceso
“CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS PARTE DE LA RED MUNICIPAL DE CENTROS DE
EDUCACION INICIAL”, en el mes de septiembre 2024, de acuerdo con la Planificacion
Operativa Anual 2024, estrategia numero dos; de participacién y actoria social, actividad
uno: Espacios de promocién y recreacion de derechos de nifiez, indicador numero uno:
Jornada de capacitacién con docentes, para el trabajo con familias parte de su
comunidad educativa, al que se designa un monto de seiscientos ddlares incluido IVA
(600,00), bajo la partida presupuestaria: 7.3.06.12 denominada capacitacion a
servidores publicos, a ser implementados por el area de seguimiento y evaluacion de

politica publica.

Agradezco su atencion.

Atentamente;

Dol

Psi. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
Analista de Seguimiento y Evaluacion del COPRODER

Autorizacién: Firma:
Msc. Carla Acosta Buenafio
Secretaria Ejecutiva del COPRODER

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
o o ks o2 pUMINAHUI
www.coproder.com ._f'b‘.‘ Gobierno Municipal
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: AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PPL
INFORME TECNICO DE NECESIDAD No. 014-2024-ASEPPL-COPRODER

Sangolqui,,_29 de agosto del 2024

“PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS”

DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DEL PROYECTO: “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS
PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS
INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS
DE PARTICIPACION Y LUDICAS”

RESPONSABLE DE LA Area de seguimiento y evaluacién de politica publica
SOLICITUD:
LUGAR: Consejo de Proteccion de Derechos de Rumifiahui,

Sangolqui-Ecuador

BENEFICIARIOS: Personal docente y de apoyo parte de la Red de
Centros Municipales de Educacidn Inicial.
FECHA: 11 de septiembre 2024
ANTECEDENTES:

Desde la Secretaria Ejecutiva del COPRODER en el marco de la alianza estratégica que se
sostiene con la Direccién de Educacion Cultura Deportes y Recreacion del GADMUR se
planifico para la gestién 2024 liderar un espacio de promocion de derechos de nifiez a
través de tres momentos de capacitacion y sensibilizacion. El primero con Nifios y Nifias
de 3 y 4 afios a través del Pinta Libro Jugar Es Proteger, en los meses de enero a mayo
2024, el segundo espacio dirigido a padres y madres de familia parte del Centro
Municipal de Educacién Inicial de San Pedro de Taboada, y el tercer momento con la Red
de Educadoras parte de los Centros Municipales de Educacion Inicial, Planificado para el
mes de septiembre en herramientas y estrategias de trabajo y manejo conductual con
NNA en contextos de riesgos y sobreproteccion.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui '
+593 986 256 091
www.coproder.com .. e RUM I NAH U l
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BASE LEGAL:

La Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 156 establece que los Consejos
Nacionales para la Igualdad son érganos responsables de asegurar la plena vigencia y el
ejercicio de los derechos consagrados en la Constitucién y en los instrumentos
internacionales de derechos humanos.

El Estado generard las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes alo largo
de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion, (...),
y asignar, de manera prioritaria y equitativa, los recursos suficientes, oportunos y
permanentes para el funcionamiento y gestion del sistema

La proteccién integral funcionara a través de sistemas especializados, de acuerdo con la
ley. Los sistemas especializados se guiardn por sus principios especificos y los del sistema
nacional de inclusién y equidad social.

La Ordenanza 006-2014 del Sistema de Proteccion Integral, establece las atribuciones
del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Rumifiahui “COPRODER”, el articulo
6: “Coordinar con redes especializadas y entidades rectoras y ejecutoras en la localidad”.

JUSTIFICACION:

La Ordenanza 006-2014 del Sistema de Proteccion Integral, establece que el Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos de Rumifiahui, tiene entre sus atribuciones:
Conocer las situaciones de vulneraciéon de derechos de los grupos de atencion
prioritaria; y Coordinar el Sistema de Proteccion.

Considerando los contextos que como sociedad e instituciones hemos enfrentado a
partir de la pandemia y los conflictos sociales presentes, se prevé de forma prioritaria
generar un espacio de capacitacién y fortalecimiento de capacidades a los profesionales
parte de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial quienes vienen trabajando
en primera atencién, acompafiamiento y seguimiento a nifios y nifias en edades
tempranas en pro de promover y asegurar un desarrollo integral de la nifiez en

Rumifiahui.

Y, cumplimiento a la planificacién operativa anual 2024 de la Secretaria Ejecutiva del
COPRODER.

ALCANCE:
El presente informe de requerimiento, tiene como finalidad dar a conocer las

especificaciones técnicas de la contratacion de servicios de capacitacion.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui '
+593 986 256 091
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OBIJETIVOS:

Objetivo general:

Promover un espacio de capacitaciéon y fortalecimiento de capacidades de las
educadores y equipo de apoyo parte de la Red de Centros Municipales de Educacion
Inicial del GADMUR.

Objetivos especificos:
e Capacitar a los educadores de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial
en herramientas de manejo conductual de comportamientos inadecuados en NN
a través de una metodologia participativa y experiencial.
e Realizar ejercicios de Rol Play con los educandos que permita llevar a la practica
las herramientas presentadas.

FACTORES DE RIESGOS Y RIESGOS A CUBRIR
No aplica

DE PROBLEMAS A RESOLVER:
No aplica

DESARROLLO DEL REQUERIMIENTO:
Servicio de capacitacién, requiere de los siguientes aspectos:

1.1, DIRECCION Y/O BENEFICIARIO, COMPONENTE DIRECTO.
v" 40 personas parte de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial

1.2. RESPONSABLES DEL PROCESO:
De la generacion de la necesidad y/o requerimiento, formulacién, ejecucion,
evaluacion y seguimiento para el “PROCESO DE CAPACITACION EN
HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS
DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS” sera el
area de seguimiento y evaluacion de politica publica.

1.3. FINANCIAMIENTO DEL PROCESO:
El proceso sera financiado por el Consejo de Proteccion de Derechos de Rumifiahui.

1.4. EJECUCION DEL PROYECTO:
Considerando el tipo de proceso y la prioridad de su realizacién, se adjudicard la
modalidad de contratacion directa de servicios no normalizados, en base a los criterios
de mejor costo en servicios no normalizados y criterio de inclusién.

Garcia Morenao y Riofrio — Sangolqui ,
+593 986 256 091
www.coproder.com ’ :’3. RU M I NAH U I
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1.5.  ESPECIFICACIONES TECNICAS:

USD 600,00 (SEISCIENTOS) délares americanos.

]

. 7.3.06.12 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

SERVICIO DE CAPACITACION
CANTIDAD
ITEM DESCRIPCION UNIDAD
SOLICITADA
Propuesta técnica 1 i ]
Taller presencial i 1
Informe técnico 1 1
ITEM | PRODUCTO CARACTERISTICAS
1 Propuesta Documento técnico que incluya
técnica agenda de taller.
Taller presencial de 3 horas;
Taller R
2 . participativo que promueva el
presencial ] .
trabajo en equipo, y rol play.
Documento técnico con
Informe .
3 L observaciones, recomendaciones
técnico

y resultados de la evaluacion.

2. CONCLUSION:
Los contratos:

- La formalizacién del contrato se cumplira con la firma del contrato, a la que

se adjuntard hoja de vida del proveedor del servicio, RUC, certificado

bancario y propuesta aprobada.

- laterminacién del contrato se cumplira con la firma de suscripciéon del acta
de entrega recepcién de los productos y servicios acompafiada de la copia de
la orden de trabajo y la factura respectiva.

Forma de Pago: Para el pago la entidad contratante debera contar con el
INFORME DE SATISFACCION, respectivo acompafiado de una copia de la orden

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
+593 986 256 091
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de trabajo y de la factura en la cual se certifique la recepcién conforme de los

productos y servicios.

3. RECOMENDACION:
El 4rea de seguimiento recomienda, la contratacion del servicio de capacitacion
a los educadores parte de la Red de Centros Municipales de Educacion Inicial del

GADMUR.

Atentamente,

<7 @
Psi. Sarai Ushifia Vilcacundo
ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL COPRODER

Tlg. Fernanda Ortiz

| Msc. Carla Acosta ' : {

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui '
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AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

MEMO - CIRCULAR INTERNO No. SE-066-2024

PARA: Tlg. Fernanda Ortiz
Responsable del drea administrativa y financiera; Contratacion Publica.

DE: Ps. Débora Sarai Ushifa Vilcacundo
Analista de seguimiento y evaluacién de politica publica

ASUNTO: Solicitud de certificacion de Catdlogo electrénico

FECHA: Sangolqui, 28 de agosto del 2024

Con la finalidad de iniciar el proceso para la “PROCESO DE CAPACITACION EN
HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA,
A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”, previa revision solicito se
proceda a emitir la Certificacion de Catélogo Electrénico.

Atentamente,

L

Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Elaborado por: Psi. Sarai Ushifia

Revisado/Aprobado por: Msc. Carla Acosta
Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui <P ~
+593 986 256 091 %":’-b RUMINAHUI
www.coproder.com ..‘0".. Gobierno Municipal
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AREA ADMINSITRATIVA FINANCIERA

MEMO — CIRCULAR INTERNO No. SE-067-2024

FECHA: Sangolqui, 28 de agosto 2024

DE: Tlg. Fernanda Ortiz
Responsable del drea administrativa y financiera

PARA: Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
Analista de seguimiento y evaluacién de politica publica

ASUNTO: REMITO LO SOLICITADO

En atencién al Memo-Circular Interno No. SE-066-2024, del 28/08/2024, para los fines
pertinentes, se informa que los servicios solicitados, para la PROCESO DE
CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS
INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”,
no constan en Catalogo Electrénico.

T g ernanda Ortiz
RESPONSABLE DEL AREA ADMINISTRATIVA

rRevisado/Aprobado por: Msc. Carla Acosta
Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
e o%® RUMINAHUI
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MEMO — CIRCULAR INTERNO No. SE-0069-2024

FECHA: Sangolqui, 29 agosto del 2024

DE: Msc. Carla Acosta Buenafo
Secretaria Ejecutiva

PARA: Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
Analista de seguimiento y evaluacion de politica publica
Tlga. Fernanda Ortiz Cifuentes
Responsable del drea administrativa y financiera del COPRODER

ASUNTO: Aprobacién informe de necesidad, y autorizacion.

En atencién al Memorando No. 014-2024-ASEPPL-COPRODER, del 29 de agosto 2024,
por medio del presente, pongo en su conocimiento que, una vez revisado el informe
técnico de necesidad para la ““PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA
EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE
ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”, en el marco del POA-2024, se APRUEBA
la contratacién, y AUTORIZA iniciar el proceso administrativo y técnico pertinente

Atentamente,

Msc. Carla Acosta Buenafio
SECRETARIA EJECUTIVA
COPRODER

Elahorado por: Psi. Sarai Ushifia
Revisado/Aprobado por: | Msc. Carla Acosta

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
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¢ AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICA PUBLICA
u MEMORANDO No. 0014-2024-ASEPPL-COPRODER

PARA: Tlg. Fernanda Ortiz

RESPONSABLE DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA; CONTRATACION
PUBLICA.

DE: Sarai Ushifa
ANAL!STA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PPL
ASUNTO: INFORME DE PROFORMA RECIBIDA

FECHA: Sangolqui, 4 de septiembre del 2023

Comunico que durante el 29 de agosto 2024 al 4 de septiembre 2024 se realiz la gestion
pertinente para hacer publico el requerimiento cuyo objeto de contratacion es la
“CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS PARTE DE LA RED MUNICIPAL DE CENTROS DE
EDUCACION INICIAL en herramientas de manejo de comportamiento inadecuados en
nifios y nifias”, en cumplimiento los lineamientos de contratacion directa.

011-CD-2024- | Pichincha/ CAPACITACION A | Finalizada 4/09/24 Consejo Oficinas  del | sushina@coproder
ASEPPL- Rumifiahui SERVIDORES Cantonal de | COPRODER, .gob.ec
COPRODER PUBLICOS- Proteccién de | Sangolqui,
CONTRATACION Derechos de | Calle Garcia
DIRECTA Rumifiahui Moreno y
COPRODER Riofrio.

Comunicé que se recibié la proforma de proveedor inviado a participar en el proceso de
contratacién directa para “CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS PARTE DE LA RED
MUNICIPAL DE CENTROS DE EDUCACION INICIAL” recibida en la oficina del COPRODER
ubicada en la Calle Garcia Moreno y Riofrio, detallada a continuacion.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
+ 593 986 256 091
www.coproder.com
info@coproder.gob.ec
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1.- 4/09/2024; Del psicdlogo Rubén Pérez; con un valor proformado de $600 NO CARGA
IVA |

CONSULTDRIO PSICOLOGICD BUEN VIVIR

‘e. 11'mp|..1 Familiar, v ﬂur.n iun El‘ii(!klubll.’l, ;:t ritajo phau:lubuu. terapa en ulu CRLHCS, ml.ﬂulll

Ruhen Pérez

Pigilengter linicn

CONSEID CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE RUMIRIAHUI

Sangolgul, 4 de septiembre del 2024,

DATOS PERSOMALES DEL CAPACITADOR
Rubén Enrigue Pérez Basantes

C.C. 170912238-4

Ndmero MSP, libro 3 follo 45 No.- 123, mas registro an ling

Psicdlogo Clinico Titulado en el 2005-05-24, refrendado follo 64, 2005-07-21.en la
Universidad Central del Ecuadar.

Registro SENESCYT. 1005-05-591308, fecha: 29-07-2005.

Experienclia 15 afios 5 meses.

Perito calificado.

Master propio en clencias de la familia graduado en Espafia

Master en psicologla Juridica y forense.

PROYECTO DE INTERVENCION “JORMNADA DE CAPACITACION ¥ SENSIBILIZACION EN
DERECHOS DE MINEZ A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION ¥ LUDICAS”

TALLER PRACTICO COM ENTRENAMIENTO PARA DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL
MANEIO COMPORTAMIENTOS INADECUADOS EN NINOS ¥ MIRIAS INCLUYENDO
TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO DIRIGIDO A EDUCADORES.

El presente curso estd pensado para entremar a educadores y que a su vwez obtengan
herramientas para asesorar a padres y madres de familia, con la finalidad gue desarrollen
sus potencialidades de apoyo a los nifios, nifias en su desarrollo éptimo, tomando en cuenta
gue actualmente [a mayoria de padres y madres trabajan y que muchos nifios crecen con
culdadores, el curso desarrolla la competencia para mejorar la calidad de la relacién de los
culdadores gue pasan con los nifios.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui

+ 593 986 256 091 .’f"’. RUMINAHUI
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[@{”ONE:LILTORIU PSICOLOGICO BUEN VIVIR

u  Ti rajria familiar, valuraeian e H-]ll‘l_‘ll TN ritaje ]:\n nlubm 11, ke r\lam en iy fonaes, infantil,

j Rubén Pérez

»‘\h;;:k_j Pamilegn | linaea

OBIETIVO LA INTERVENCION ¥ ANTECEDENTES

Desarrollar las competencias necesarnias para gue los participantes, sfrontem los
comportamientos inadecuados de nifios, nifias, en las instituciones gue los edwcan
y cuidan, asi camo dar instrucciones de seguimients a los padres o cuidadores

cuande estdn com sws hijos.

LOGROA

Bl participante al culminar estard en capacidad.

#porta con wn modelo aplicable en |a reladidn cotidiana entre los nifios, nifas, las
familias o sus cuidadores.

Entrenar en el uso, de estrategias especificas de atencidn 3 nifias, nifas, 3 los
equipps técnicos, de instituciones o departamentos de consejeria estudiantil, para
que

Emtrenar 2 educadores en el uso, de estrategias especificas de atenciom & mifias,
mifias, @ los equipns téonicos, de institucionses o departamentos de consejeria
estudiantil, para gue estos a suw ez 13s transmitan a las madres y padres.

Mediante este maodelo relacienal brindar a loz mifics nifias um trato respetuoso y
entrenamiento que les permita salir de sus comportamientos inedecuados, sin
afectar sus derechos.

Capacitacion a equipos técnions y equipo de educsdores o cuidadores gue trabajan
en restitucidn de derechos, de nifios nifas.

Intervenir respetando los ejes transwersales de: derechos, genero, igualdad, trans
generacional, de necesidades diferentes, movilidad humamna.

Comoceran y podran intervenir y referir a los nifios y nifas con TRASTORND DEL
NEURODESARROLLO, TEA.

SOBRE LA PLANIFICACION Y EJECUCION,

Un taller con una duracidn de tres horas el dia 11 de septiembre del aio 2024, de 13 horas
a 16 horas, con slrededor de 45 docentes en &l Centro de Educacion Inicial Gotitas de Amor

Sangolgui.

Bl taller imicizra 2 las 13h00 de la mafiana con el apoyo y scompanamiento de los
profesionales del COPRODER, y profesionales de la institucion educativa.

Direcciom: Pasz y Ramirez Dd@valos, Email: ruben-perez65@ hotmail.com; teléfono:
QO9E7025a1

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui

+ 593 986 256 091 '.,.
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FONSULTORIO PSICOLOGICO BUEN VIVIR

Trr:lll-i.‘! Familiar, valoracian p\i:_n]:'lgi:;.l. |n-ril._:ir |ai~s,§ ||:'|gii ", lfr.llain i iy fonas, infantil.

 Rubén Pérez
= ' Poilegre: Climea
l"‘l_.:-.w’ *-sgf e

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES,
fesponsables el equipo técnioo del COPRODER.
RECOMENMDACIOMES PARA LOS ¥ LAS ASISTENES.

= £l trabajo sera practico con dramatizaciones o Rol Play.

* Seles recomienda 3sistir con rope comaoda.

® (sganizarse en el hogar vy =l trabajo pars lograr |z mayor conmcentracicn y
aprowechamiento del taller.

RESPONSABLE DE LA EIECUCIGN
Rubén Enriques Pérez Basamtes
Psicdlogo climion.

Magister.

WALOR DE LA INVERSION

El valor es de 600 ddlares imtluido VA (incluye materiales para el taller y material
biblingrafico de refuerzo a ser entregado de forma digital a cada participante]

Atentamente,

Rubé&n Enrique Pérez Basantes
Psicalogn Clinico

Direccidn: Pdez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65&hotmail.com; teléfono:
OBaET0E5a1

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui

+ 593 986 256 091 ,-_'.". RUMINAHUI
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Propuesta revisada, aprobada que se ajusta a la necesidad institucional y se alinea a la
planificacién aprobada, considerando la experticia y conocimientos del proveedor y al
finalizar la etapa de ENTREGA DE PROFORMA, solicito seguir con el proceso.

CONCLUSION: Una vez revisada y analizada la proforma se realiza la siguiente conclusion.

1.- La proforma No. 001, del sefior Rubén Pérez, cumple con las especificaciones técnicas y
el presupuesto referencial asignado a este proceso.

Recomendacion:
Revisada la proforma, se recomienda considerar la Proforma No. 001 con fecha 4/09/2024,

del psicélogo Rubén Pérez Msc, considerando su experiencia, formacion y trayectoria en la
proteccion de derechos de grupos de atencién prioritaria y la implementacién del proceso
de capacitacién se ajusta al presupuesto referencial, con un valor de $ 600,00.

Oebor
Sarai Ushifia Vilcacundo
ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICA PUBLICA

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolquf I ~
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_ Terapia familiar, valoraciéon psmologl(a pe rlta]e psncologlco, terapia en adlcuoncs, infantil.

'1 Ruben Pérez

ey Psicologo Clinico

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE RUMINAHUI

Sangolqui, 4 de septiembre del 2024.
DATOS PERSONALES DEL CAPACITADOR

Rubén Enrique Pérez Basantes

C.C. 170912238-4

Namero MSP, libro 3 folio 45 No.- 123, mds registro on line

Psicélogo Clinico Titulado en el 2005-05-24, refrendado folio 64, 2005-07-21,en la
Universidad Central del Ecuador.

Registro SENESCYT. 1005-05-591308, fecha: 29-07-2005.

Experiencia 15 afios 5 meses.

Perito calificado.
Master propio en ciencias de la familia graduado en Espafia

Master en psicologia Juridica y forense.

PROYECTO DE INTERVENCION “JORNADA DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN
DERECHOS DE NINEZ A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”

TALLER PRACTICO CON ENTRENAMIENTO PARA DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL
MANEJO COMPORTAMIENTOS INADECUADOS EN NINOS Y NINAS INCLUYENDO
TRASTORNOS DEL NEURODESARROLLO DIRIGIDO A EDUCADORES.

El presente curso estd pensado para entrenar a educadores y que a su vez obtengan
herramientas para asesorar a padres y madres de familia, con la finalidad que desarrollen
sus potencialidades de apoyo a los nifios, nifias en su desarrollo 6ptimo, tomando en cuenta
que actualmente la mayoria de padres y madres trabajan y que muchos nifios crecen con
cuidadores, el curso desarrolla la competencia para mejorar la calidad de la relacién de los

cuidadores que pasan con los nifios.

Direccién: Péez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591




| /CONSUETORIO PSICOLOGICO BUEN VIVIR

! -‘_-’ Tcrapn fannhar valoracién pancologlca, pcrxta}c psmologlco terapia en ad:r_cmncs, infantil.

"l Ruben Pérez

Psicologo Clinico

OBJETIVO LA INTERVENCION Y ANTECEDENTES
e Desarrollar las competencias necesarias para que los participantes, afronten los
comportamientos inadecuados de nifios, nifias, en las instituciones que los educan
y cuidan, asi como dar instrucciones de seguimiento a los padres o cuidadores

cuando estdn con sus hijos.
LOGROS

El participante al culminar estara en capacidad.

e Aporta con un modelo aplicable en la relacién cotidiana entre los nifios, nifias, las
familias o sus cuidadores.

e Entrenar en el uso, de estrategias especificas de atencion a nifios, nifias, a los
equipos técnicos, de instituciones o departamentos de consejeria estudiantil, para
que

e Entrenar a educadores en el uso, de estrategias especificas de atencién a nifios,
nifias, a los equipos técnicos, de instituciones o departamentos de consejeria
estudiantil, para que estos a su vez las transmitan a las madres y padres.

e Mediante este modelo relacional brindar a los nifios nifias un trato respetuoso y
entrenamiento que les permita salir de sus comportamientos inadecuados, sin
afectar sus derechos.

e Capacitacién a equipos técnicos y equipo de educadores o cuidadores que trabajan
en restitucidn de derechos, de nifios nifias.

e Intervenir respetando los ejes transversales de: derechos, genero, igualdad, trans
generacional, de necesidades diferentes, movilidad humana.

e Conoceran y podran intervenir y referir a los nifios y nifias con TRASTORNO DEL
NEURODESARROLLO, TEA.

SOBRE LA PLANIFICACION Y EJECUCION.

Un taller con una duracion de tres horas el dia 11 de septiembre del afio 2024, de 13 horas
a 16 horas, con alrededor de 45 docentes en el Centro de Educacion Inicial Gotitas de Amor

Sangolqui.

El taller iniciara a las 13h00 de la mafiana con el apoyo y acompafiamiento de los
profesionales del COPRODER, y profesionales de la institucion educativa.

Direccién: Pdez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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Q y N Tcrapm familiar, valoracnon psicolégica, peritaje psicolégico, terapia en a(hcctoncs, mfannl

{ Ruben Pérez 3

3 . Psicélogo Clinico

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES.
Reéponsa bles el equipo técnico del COPRODER.
RECOMENDACIONES PARA LOS Y LAS ASISTENES.

e Eltrabajo serda practico con dramatizaciones o Rol Play.

e Selesrecomienda asistir con ropa comoda.

e Organizarse en el hogar y el trabajo para lograr la mayor concentracion y
aprovechamiento del taller.

RESPONSABLE DE LA EJECUCION
Rubén Enrique Pérez Basantes
Psicélogo clinico.

Magister.

VALOR DE LA INVERSION

El valor es de 600 ddlares incluido IVA (Incluye materiales para el taller y material
bibliogréfico de refuerzo a ser entregado de forma digital a cada participante)

Atentamente,

Rubén Enrique Pérez Basantes
Psicologo Clinico

Direccién: Péez y Ramirez Dévalos, Email: ruben-perez65@hotmail.com; teléfono:
0998702591
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AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
MEMO — CIRCULAR INTERNO No. SE-068-2024

PARA: TIg. Fernanda Ortiz
Responsable del drea administrativa y financiera; Contratacion Publica.

DE: Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
Analista de seguimiento y evaluacion de PPL

ASUNTO: Adjudicacién de infima cuantia/contratacién directa
FECHA: Sangolqui, 5 de septiembre del 2024

Con la finalidad de continuar con el trdmite respectivo, solicito que previa revision se
proceda de acuerdo a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento y demas normativa legal vigente, la adjudicacion del proceso que tiene por
objeto: “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS".

Atentamente;

ol

Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo
ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Elaborado por: Psi. Sarai Ushifia

Revisado/Aprobado por: Msc. Carla Acosta
Garcia Moreno y Riofrfo — Sangolqui e
+593 986 256 091 ';i.g RUMINAHUI
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CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE RUMINAHUI COPRODER
i AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

INFORME TECNICO DE ADMINISTRADOR DE CONTRATO/ORDEN DE COMPRA
“PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEIO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS”

RESOLUCION DE APROBACION Y ADJUDICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA No. 0011-1C/CD-ASEPPL-COPRODER-2024

1.- DATOS INFORMATIVOS

INSTITUCION: COPRODER

DEPARTAMENTO: AREA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

PROCESO: NFIMA CUANTIA (CONTRATACION DIRECTA) No. 0011-IC-
ASEPPL-COPRODER-2024

RESOLUCION: RAAP INFIMA CUANTIA No 011-IC/CD-ASEPPL-COPRODER-
2024

COMPRA: iINFIMA CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA

2.- ANTECEDENTES

En Sangolquia los 5 dias del mes de septiembre 2024, se recibe documentos habilitantes
de pago del proveedor del servicio de “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS
PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE
ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”, mediante procedimiento de
Contratacién por INFIMIA CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA, con ORDEN DE TRABAJO
No. 011-1C/CD-ASEPPL-COPRODER-2023, adjudicado mediante resolucién RAAP INFIMA
CUANTIA No.011-IC/CD-ASEPPL-COPRODER-2024, Al psicologo Rubén Pérez el
CONTRATISTA/ CAPACITADOR; teniendo como referencia los rubros de la ORDEN DE
TRABAJO No. 011-1C/DC-ASEPPL-COPRODER-2024, por el valor de $600,00 no carga IVA.

3.- OBIETIVO:

Presentar el Informe Técnico de Administrador de Contrato del proceso de “PROCESO
DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS
INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”,
con la finalidad de proseguir con el cierre del contrato y posterior tramite de pago.

4.- NOVEDADES TECNICAS

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui '
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Las especificaciones técnicas del jprocedimiento “PROCESO DE CAPACITACION EN
HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, !
A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”, fueron detalladas por la
institucion en los documentos de estudio de presupuesto referencial, informe de
requerimiento y especificaciones técnicas, coincidiendo con las especificaciones
técnicas del servicio y productos técnicos a entregar en la oferta del
CONTRATISTA/CAPACITADORA. Ps. Rubén Pérez, MSC, mediante proceso de INFIMA
CUANTfA/CONTRATACI()N DIRECTA.

Detalle de las especificaciones técnicas presentadas por el COPRODER:

1 propuesta

metodoldgica que

incluya tematicas a

e e capacitar, metodologia.

Un taller presencial de 3
horas participativo.

o st e s Documento técnico con
observaciones,
4 ' recomendaciones y 1 1

resultados de la
. evaluacion taller.

5.- PLAZOS Y MULTAS
Conforme lo estipulado en la ORDEN DE TRABAJO No 001-IC-ASEPPL-COPRODER-2024,

adjudicado mediante resolucién RAAP INFIMA CUANTIA No 001- IC-ASEPPL-COPRODER-
2024 al CONTRATISTA/CAPACITADOR Ps. Rubén Pérez Msc, en las Condiciones

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
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particulares: PLAZO: El plazo de entrega de la metodologia serd al :11DE SEPTIEMBRE
2024, ejecucién de 1 taller el 11 de septiembre 2024 e informe técnico sera de hasta 13
de septiembre 2024. MULTAS: Las multas es de acuerdo a lo que establece el Art. 71 de
la LOSNCP y el Art. 116 REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA SISTEMA NACIONAL
CONTRATACION PUBLICA. Las multas seran impuestas en base al informe emitido por el
administrador de contrato, por la ejecucién de las obligaciones contractuales conforme
al cronograma valorado, asi como por incumplimientos de las demas obligaciones
contractuales, las que se determinaran por cada dia de retardo; las multas se calcularan
sobre el porcentaje de las obligaciones que se encuentran pendientes de ejecutarse
conforme lo establecido en el contrato. Por cada dia de retardo en la ejecucion de las
obligaciones contractuales por parte del contratista, se aplicara la multa del 1x1000
sobre el porcentaje de obligaciones que quede en cuentas pendientes de ejecutarse
conforme a lo establecido en el contrato por cada dia de demora en la entrega de los

bienes previo informe del administrador del contrato.

PLAZOS DE EJECUCION: El vencimiento para la entrega de los productos parte del
servicio de “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS”, sera de diez (10) dias a partir de la suscripcion del contrato
u orden de trabajo.

Por cuanto el CONTRATISTA/CAPACITADOR debera cumplir a cabalidad lo establecido

en este literal.

Finalmente, y en cumplimiento a las Condiciones particulares: PLAZO, de la ORDEN DE
COMPRA No. 011-IC/CD-ASEPPL-COPRODER-2024, en el que se establece los plazos de
entrega recepcion definitiva del objeto de “PROCESO DE CAPACITACION EN
HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA,
A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”, este finaliza el dia domingo
15 de septiembre de 2024, a las 08h00, en conformidad al computo de plazos y términos
seglin el Art. 116 del RLOSNCP.

6.- CUMPLIMIENTO DE PLAZOS Y ENTREGA DEL BIEN/SERVICIO

De acuerdo a lo establecido en la ORDEN DE TRABAJO No. 011-IC/CD-ASEPPL-
COPRODER-2024 del Proceso INFIMA CUANTIA No. 011-IC/CD-ASEPPL-COPRODER-
2024; vy al encontrarse dentro del plazo dispuesto; el dia jueves 5 de septiembre del
2024, en el COPRODER, se procede a recibir los habilitantes de pago, mediante el
siguiente detalle:

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
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CANTIDAD DESCRIPCION UNIDAD TOTAL
Servicio de Capacitacion a educadores parte de 600,00 600,00
la Red de Centros Municipales de Educacidn

1 Inicial en herramientas para el manejo de
comportamientos inadecuados de NNA, a
través de estrategias de participacion y ludicas

TOTAL | 600,00

7.- LIQUIDACION ECONOMICA Y DE PLAZOS:

Fecha de emisién de la adjudicacion:
Monto
Plazo contractual

Firma del contrato
Tipo de proceso/compra

Fecha de entrega de anticipo

Monto del anticipo
Fecha término del plazo

Fecha de entrega de los productos:

servicio

Dias de retraso
Dias a favor

8.- CONCLUSIONES

Jueves 5 de septiembre 2024

$600,00 NO GRABA IVA

10 dias a partir de la suscripcion del contrato/ u y orden
de trabajo

ORDEN DE TRABAJO 011-1C/CD-ASEPPL-COPRODER-
2024, 6 de septiembre de 2024

INFIMA CUANTIA / CONTRATACION DIRECTA

Proceso de contratacion por INFIMA
CUANTIA/CONTRATACION DIRECTA No 011-IC-ASEPPL-
COPRODER-2024, sin anticipo.

S 600,00 contra entrega del servicio.

15 de septiembre 2024

Producto 1: Propuesta metodoldgica al 4 de septiembre
Producto 2: miércoles 11 de septiembre 2024

Producto 3: domingo 15 de septiembre 2024

0 dias

0 dias

El proceso de “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS” es una oferta econdmica accesible al presupuesto del
COPRODER, y cumple con las Especificaciones Técnicas solicitadas y ofertadas.

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui
+593 986 256 091
www.coproder.com
info@coproder.gob.ec
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El requerimiento de contratacién del proceso de ““PROCESO DE CAPACITACION EN
HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA,
A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION Y LUDICAS”; cumple a cabalidad
conforme lo determinado en la ORDEN DE TRABAJO No. 011-IC/CD-ASEPPL-COPRODER-
2024, y Resolucion de Aprobacion y Adjudicacién del Proceso de INFIMA CUANTIA No.
011-COPRODER-ASEPPL-2024.

La “PROCESO DE CAPACITACION EN HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE
COMPORTAMIENTOS INADECUADOS DE NNA, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE
PARTICIPACION Y LUDICAS”, cumple con los requerimientos solicitados; y se recibiran
a satisfaccion, Al 15 de septiembre de 2024, por lo tanto, se puede continuar con el
debido proceso y posterior tramite de pago solicitado por el administrador de la ORDEN
DE TRABAJO No 11-IC-ASEPPL-COPRODER-2024.

Sangolqui, 5 de septiembre del 2024

-
Ps. Débora Sarai Ushifia Vilcacundo

ANALISTA DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Psi. Sarai Ushifia
Tlga. Fernanda Ortiz

Garcia Moreno y Riofrio — Sangolqui '
+593 986 256 091 A\ ~
www.coproder.com !i../'. RUM I NAH U I
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RUBEN ENRIQUE PEREZ BASANTES

FORMACION

£ Psicélogo Clinico, Universidad Central del Ecuador

4+ Master en psicologia clinica con mencién en psicologia Juridica y Forense,
Universidad de Otavalo

4 Master universitario por la Universidad Santiago de Compostela — Espafia en ciencias
de la familia. No registrado en SENECYT

4+ Perito calificado por el Concejo de la Judicatura 18 afios en drogodependencia,
trauma infantil y vulneracion de derechos en la infancia, violencia intrafamiliar.

4 Trabajos de investigacion: evaluacion, diagnostico y tratamiento del abuso sexual
infantil y de adolescentes, capacitador de capacitadores y terapeuta.

4+ Trabajo de investigaciéon tesis de Maestria en psicologia juridica y forense:
investigacion psicoforense de delitos sexuales en nifios y nifias con discapacidad.

% Formador de formadores

% Profesor universitario

COMPETENCIAS LABORALES

Capacitador del Centro de Educaciéon Continua de la Escuela Politécnica Nacional,
capacitador 10 afios consecutivos y miembro de red infancia y la familia, consultoria y
desarrollo de proyectos de formacién continua para formadores y maestros, educadores de
NNA, formador de formadores.

Elaboracion de peritajes 18 afios, elaboracion de informe pericial, defensa del informe
pericial en tribunales, realizacién de meta peritaje, contra informe, peritajes dirimentes,
asesoramiento psico juridico en procesos legales, amplio conocimiento de derecho de
familia, derechos de victimas de presuntos delitos sexuales. Manejo del area forense en

areas civiles y penales.

Especialidad en el manejo del trauma sexual infantil, manejo de familias
multiproblematicas, capacitador de educadores y equipos técnicos en instituciones de
acogimiento, coordinacién sicoterapéutica en la fundacion de acogimiento institucional,
Arbol de la Esperanza (18 afios), manejo integral: legal, social, sicoldgico, educativo,
reeducacion, en sus fases respectivas acogida residencia, reinsercion, en general manejo de
las necesidades del nifio, nifia y adolescente, y las familias, en institucion de acogimiento.



\ Experiencia en elaboracidn de proyectos de prevencion del uso de alcohol y drogas para la
li comunidad; capacitacién sobre el tema para educadores y equipos técnicos, colegios,
: escuelas, familias, gran sentido de responsabilidad social en el manejo de la prevencién de

riesgos sicosociales con adolescentes y nifios.

Amplia experiencia en el tratamiento de drogodependientes, coordinacion vy
acompafiamiento en la direccién de comunidad terapéutica, asi como en el manejo grupal
y formacién y creacién de grupos de Auto- Ayuda para adictos y co dependientes.
Responsable técnico del proyecto de tratamiento por 8 afios en Fundacion Tierra nueva,

CASA DE LA FAMILIA

Amplia experiencia como perito calificado por el Consejo de la Judicatura, en el ambito
juridico forense, en el area civil y penal, evaluacion de personalidad y competencias

laborales.
CONSULTA PRIVADA

Atencién en terapia familiar y de pareja, familias multi problematicas, manejo de poblacion
adolescente en riesgo, manejo de trauma sexual, tratamiento de drogodependencia,
terapia individual, intervencidn en casos de violencia contra la mujer, ansiedad depresion,

terapia del duelo, trastorno de stress postraumatico.

CONSULTORIA

Soluciones en aspectos de salud mental personal, familiar y comunitario
CAPACIDADES PERSONALES DESARROLLADAS PARA EL AMBITO LABORAL

Trabajo en equipo, liderazgo, comunicacion asertiva, investigador, gestion de conflictos,
empatia, constancia, proactividad, respuesta en funcién de metas y objetivos, experiencia

terapéutica, investigacion.

DATOS DE IDENTIFICACION PERSONAL

Lugary fecha
de nacimiento : Quito, noviembre 22 de 1965
Estado civil : casado

Direccion : Sangolqui, Coop. Del ejercito casa 101.2



Teléfono : 0998 702591

E-mail . ruben-perez65@hotmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS
MAESTRIA: Master en Psicologia Juridica y Forense, Ecuador
MAESTRIA: Universidad Santiago de Compostela — Espafia mater
universitario en ciencias de la familia, terapia familiar
sistémica
SUPERIOR: Universidad Central del Ecuador
Facultad de Ciencias Psicoldgicas
Psicélogo Clinico
SECUNDARIA: Colegio Nacional “Rumifiahui”
Bachiller en Ciencias
Especialidad “Ciencias Sociales”

PRIMARIA: Escuela “Ejército Nacional”

CURSOS TALLERES Y SEMINARIOS

Enero — Febrero

2013 ¢ Programa EN FAMILIA; Facultad de Sicologia y
Ciencias de la Educacion, Universidad Santiago

De Compostela — Espana



Marzo 2012

Abril 2012

Abril 2012

Abril 2012

Junio 2011

Agosto 2011

Agosto, 211

Agosto, 2011

Diciembre 2012 :

Julio, 2009

2010

Responsable de la mesa de trabajo en la
Fundacién Fad, para la formaciéon de Riesgos !!
Sicosociales

Seminario — Taller “Pericia Psicologica en

Abuso Sexual

Formacién en EMDR, Campus Grupal 1, 2 niveles

Congreso mundial Sobre nifiez y Adolescencia
RELATES, Cuenca — Ecuador
Seminario Internacional de Capacitacién en
Prevencion del Suicidio
Responsable técnico de la feria de prevencion
POR UNA VIDA PLENA SIN ALCOHOL
Para jovenes con enfoque familiar
capacitacion sobre, prevencion del suicidio
presentacion de la Guia de prevencion
De riesgos Sico — sociales para la familia
AUTOR
“Capacitacion a directivos y personal técnico
De entidades de acogimiento en REINSECION
FAMILIAR
CONSEP- DROSICAN
Taller “Tratamiento, rehabilitacion y
Reinsercidn social de personas con consumo

Curso masculinidades y violencia de Género



Problematico de drogas ilicitas”
Asistente

2010 ;2010 : Talleres para jovenes en los
colegios del sector,

José de la cuadra, Quitumbe, Mazzarello.

Junio 2011 : Curso de prevencién del suicidio, facilitador
56 horas

Enero 2011 : Curso de Terapia Ludica no Directiva

Julio, 2011 Curso de Sistemas Terapéuticos

Junio, 2009 : Red para la Infancia y la Familia en América

Latina y el Caribe.
Taller: “Analisis sobre la situacion de la medida de
Proteccién: Reinsercion Familiar.”
Asistente - capacitador
Mayo, 2009 : Consorcio de Organizaciones No
Gubernamentales a favor de la Familia e Infancia Ecuatoriana
Il Congreso de alcohol y drogas en el Ecuador
Asistente
2007 — 2009 -20010: Cursos intensivos de formacion
En drogodependencias CONFIE
Con instructores italianos
Marzo, 2009- 2010: Escuela de Formacion Empresarial
Monsefior “Candido Rada”

Curso Nacional a Distancia de Gestion para el



Desarrollo Local y elaboracién de proyectos
Primer Nivel
Asistente

Octubre, 2008: Asociacion AFECTO- Contra el Maltrato Infantil
Curso internacional de Entrenamiento en
Intervencidn Terapéutica al Abuso Sexual Infantil
Bogota- Colombia
Asistente

Ene, 07- dic, 08 : Casa de la Familia

Talleres de Crecimiento Personal para madres jefas
de hogar.

Facilitador

Ene- dic, 2008: Casa de la Familia
Talleres de Crecimiento Personal para la
Adolescentes apadrinados, para la prevencion

De riesgos Sico- sociales

Facilitador

Abril, 2007 . Universidad Central del Ecuador
Taller de Actualizacién en Problemas de Conducta
Infantiles.
Asistente

Sep- nov, 2007 : Secretariado de Espiritualidad de la Compafia
De Jesus
Taller de Biodanza

Asistente



Diciembre, 2007

Enero, 2007

Noviembre, 2006:

Julio, 2006

Junio, 2005

UCL- Centro Integral de la Familia
Curso Internacional “Entrenamiento para
Terapeutas de parejas, con énfasis en las
Intervenciones terapéuticas sistémicas de casos
dificiles”
Asistente

UCL- Centro Integral de la Familia
Curso Internacional “perspectivas Psicosistémicas
De la Terapia Familiar y de Pareja”
Asistente

UCL- Centro Integral de la Familia
Curso Internacional “El abordaje sistémico de las
adicciones y el trabajo clinico con familias y
grupos en situaciones de adversidad psicosocial”

UCL- Centro Integral de la Familia
Curso Internacional “El Crecimiento Personal y
Espiritual en Psicoterapia Sistémica”
Asistente

Casa de la Familia- Parroquia Cristo Resucitado
Seminario: jévenes protagonistas de su vida
personal, familiar, generadores de una nueva
sociedad”

Facilitador



Marzo, 2005 : Casa de la Familia- Fundacidn Tierra Nueva
Jornadas de Comunicacion Familiar
Facilitador

Noviembre, 2004:  Centro de Alcohologia- APCAT

Curso de Sensibilizacién en el Enfoque Ecologico
Social (Método Hudolin)

Asistente
Agosto, 2004 : Policia Nacional del Ecuador

Curso de Promotores policiales en prevencion del

uso indebido de drogas
Facilitador
Mayo, 2004 . Radio Sonorama

Entrevista de informacién de farmacodependencia

Entrevistado

2002- 2004 : Fundacion “Nuestros Jovenes”
Talleres de Prevencion de Drogas a escuelas y
Colegios.
Facilitador

Junio, 2002 : Universidad Central del Ecuador
Introduccidn al Enfoque Sistémico
Asistente

Julio, 1999 Universidad Central del Ecuador
Curso de Word, Excel, Acces

Asistente



1996- 2002 : Grupo “Narcéticos Anénimos”
“Amor Fraternal”- Aeropuerto ¢
“Los Ingobernables”- La Florida
“Si se puede”- El Inca

Miembro Fundador

EXPERIENCIA LABORAL

2009 -2017 : Red para la infancia y la familia, capacitador, a nivel
Nacional de equipos técnicos, de educadores,
Personal del sistema judicial, que trabajan por la
Restitucion de los derechos de NNA, y las familias en
Riesgo, asi como en el acogimiento institucional y el
Fortalecimiento familiar. Por 8 afios.
2009 -2011 : Casa de la Familia
Taller: “Formacion de Lideres comunitarios en
Prevencion del uso del Alcohol y Drogas”
Capacitador
2011 : Creador y responsable técnico de la

Planificacién y ejecucién red de proteccion infanto juvenil contra la

drogodependencia y la violencia intrafamiliar
2006- 2021 Fundacion “Arbol de la Esperanza”
Psicélogo Clinico — Manejo de trauma infantil, re-

educacidn infantil atencion a familias, asistencia en



2008- 2009

2005- 2013

2008- 20014
sexual infantil

2006- 2013

2005- 2021

2010:

2004- 2006

2004- 2005

procesos juridicos
Coordinador psicoterapéutico
Fundacién “REMAR”
Comunidad Terapéutica de Pisulf
Psicélogo Clinico- Coordinador
Parroquia Cristo Resucitado- Casa de la
Familia”

Proyecto de Prevencién del Alcoholismo y abuso de
Drogas para la comunidad.

Responsable Técnico del Proyecto

: Perito Calificado, en drogodependencia, violencia  intrafamiliar, abuso

Casa de Familia
Grupo de Apoyo Familiar “Vencedores” para
Familiares de adictos y victimas de VIF
Fundador- Facilitador
Consulta Privada
Consultoria, capacitacion, peritaje
Judicial, analisis de casos, tutoria
Talleres para jovenes en los colegios del sector,
José de la cuadra, Quitumbe, Mazzarello.
Centro Cristiano “Rompiendo Cadenas”
Psicdlogo Clinico — Coordinador Psico terapéutico
Fundacién “Nuestros Jovenes”

Coordinador Area Educativa



Responsable técnico de talleres de prevencién para
Colegios de la capital
2002- 2003 Fundacién “Nuestros Jévenes”

Educador

PUBLICACIONES
2009: Folleto, Guia para la Formacidon de Lideres
Comunitarios en Prevencion.
2011: Guia de prevencidn de riesgos Sico —sociales
Para la familia
2012: Modelo de manejo para el trauma sexual infantil
En instituciones de acogimiento

2014: Manual para el tratamiento de la drogo dependencia en la realidad
ecuatoriana con enfoque Familiar, se lanzara en agosto de este afio

RECOMENDACIONES

Lic. Elsa Pérez de Carrera

Auditora General

Iglesia Alianza Cristiana y Misionera

Celular: 098 313006 Casa: 249 46 99

Lic. Jeaneth Coque Alarcon

Especialista en Patrimonio Cultural: Proyecto Kapac Nan
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural

Celular: 098 34 64 21 Trabajo: 254 36 80 ext. 135Casa: 291 60 30






