COMNSEND CANTONAL DE

DE RUMIMAHUL -

COPRODER

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segiin lo establezcan las disposiciones correspondientes

No. | APELLIDOSYNOMBRES | PUESTO INSTITUCIONAL REGIMEN REMUNERACION MODALIDAD
DE LOS SERVIDORES Y LABORAL AL
SERVIDORAS QUE MENSUAL UNIFICADA
PERTENECE
1 JOSE LUIS CEVALLOS SECRETARIO EJECUTIVO LOSEP 2.368,00 ';%’g%%%”‘;‘f JNOT°
NAVARRETE
2 DEBORA SARAI USHINA | ANALISTA DE SEGUIMIENTOY | LOSEP 1.212,00
VILCACUNDO EVALUACION DE POLITICAS NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
PUBLICAS
3 PAULINA ALEXANDRA ASISTENTE DE OBSERVANCIA | LOSEP 817,00 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
TOPON SANGUCHO DE POLITICA PUBLICA Y
PARTICIPACION SOCIAL
4 | MARIA FERNANDAORTIZ | TECNICA FINANCIERA Y LOSEP 986,00 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
CIFUENTES TALENTO HUMANO
5
FRANCISCA SHADE ASISTENTE DE LOSEP 817,00 NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
SALAZAR AGUIRRE COMUNICACIONES
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION 3010412023
PERIOCIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION — LITERAL C): TALENTO HUMANO
RESPONDABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION — LITERAL b2): FERNANDA ORTIZ
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION financiero_coproder2015@hotmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONDABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION 02 3808034




