
DPC No. NOMBRE CÉDULA PREGUNTA RESPUESTA AREA RESPONSABLE 

1 Maria Suntaxi 1706501176
¿QUÉ HIZO COPRODER PARA QUE LA CIUDADANIA SEPA 

QUIENES SON? 

Se realizaron diversas ferias para promocionar los derechos mediante un stand con la información de 

nuestra labor con la comunidad; se hicieron campañas comunicacionales sobre temáticas de 

prevención de las violencias y promoción de derechos de los grupos de atención prioritaria y en 

situación de vulnerabilidad; además, mediante nuestras redes sociales mostramos con la cobertura 

de video y fotográficas nuestro compromiso y trabajo con los grupos, finalmente, estuvimos en la 

radio Rumiñahui FM en la que reportamos nuestros proyectos, actividades y procesos. 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

2 María Elbira Suntaxi 1704601903

¿QUÉ HA HECHO COPRODER PARA CUIDAR A LOS 

ADOLESCENTES DEL ALCOHOL?, EL COPRODER QUÉ 

PUEDE HACER FRENTE A LAS CANTINAS CLANDESTINAS?

En el año 2023 se inicia la coordinación con la Zona 2 del Ministerio de Salud Pública, para activar el 

Comité Interinstitucional de Prevención del Fenómeno Socioeconómico de las Drogas, se realiza 

idnetificación de actores locales conforme dispone la Norma Técnica.

Se coordina con el SAI (Servicio Ambulatorio Intensivo) del Distrito 17D11 para la atención de grupos 

de atención prioritaria; adolescentes.

En el 2023 en coordinación con la Fundación Ressurgir se desarrollo un proceso de sensibilización en 

prevención del consumo de sustancias en la Unidad Educativa Oswaldo Guayasamin, llegando a 86 

adolescentes del primero de bachillerato (15 y 16 años), lo cuál permitió contar con una proyección 

del trabajo a realizar en el 2024 para la prevención del consumo de alcohol principalmente en 

adolescentes.  

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

3 María Elbira Suntaxi 1704601903

¿COPRODER HA SOCIALIZADO LAS ORDENANZAS SOBRE 

ALCOHOL Y SANCIONES EN LAS PARROQUIAS, CÓMO LO 

HA HECHO?

Durante el año 2023, No se ha socializado en las parroquias temáticas directamente sobre la 

Ordenanza 002-2020 Ordenanza que regula el expendio y consumo de bebidas alcohólicas y bebidas 

de moderación en los bienes y espacios de uso público del cantón Rumiñahui. 

El trabajo, de acuerdo a disposición transitoria primera de la Ordenanza, la socialización estará a 

cargo de la Dirección de Comunicación Social en coordinación con la Dirección de Participación 

Ciudadana del GADMUR.

En este sentido NO es competencia del COPRODER. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

4 María Oña 1702496512
¿QUÉ HA HECHO COPRODER PARA PREVENIR Y 

SANCIONAR EL CONSUMO DE ALCOHOL?

El Consejo de Protección de Derechos NO tiene atribuciones para sancionar el consumo y expendió de 

alcohol.

COPRODER, sí lidera procesos de prevención frente a riesgos psicosociales, como el consumo de 

alcohol, es así que en el 2023 implemento el proceso "Quiero vivir sin adicciones" con adolescentes 

en alianza con la Fundación Ressugir" 

SECRETARIA EJECUTIVA

5 Mariana Pillajo 1705082149

¿COPRODER CUENTA CON UN TELÉFONO DE CONTACTO 

PARA AVISAR CUANDO PASE ALGO MALO CON 

PERSONAS JÓVENES?

Es importante recordar que las líneas habilitadas  frente a emergencias es el ECU 911, y si es un delito 

1800 335486 (DELITOS), son las fuentes oficiales. 

El COPRODER, NO tiene atribuciones para atender situaciones de violencia, delitos o accidentes, para 

comprender y conocer que hace el COPRODER, se puede conocer a través de redes sociales o Radio 

Rumiñahui FM.  

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

MATRIZ DE PREGUNTAS CIUDADANAS 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2023

COPRODER



6 Mayra Reasco 912231487

¿COPRODER HA SOCIALIZADO O CREADO NORMAS 

PARA SANCIONAR A LAS PERSONAS QUE NO CUIDAN A 

SUS MASCOTAS Y SON PELIGROSAS PARA LAS PERSONAS 

(MUERDEN)?

En Rumiñahui existe la Ordenanza 007-2014 que Regula el control, protección y tenencia de animales 

domésticos o de compañía como perros, gatos y otras mascotas, y animales silvestres en el cantón 

Rumiñahui, y determina que el GAD Municipal de Rumiñahui, a través de la Dirección de 

Comunicación Social, es la responsable de llevar adelante el Plan de Difusión. Desde el Municipio de 

Rumiñahui, la Dirección de Gestión Ambiental, implementa campañas. 

El COPRODER, NO crea normas para sancionar el descuido de las mascotas. El COPRODER trabaja para  

garantizar los derechos de los grupos de atención prioritaria. 

SECRETARIA EJECUTIVA

7 María Hermelinda Ñacato 1702326735
¿COPRODER HA SOCIALIZADO LAS NORMAS DE 

TENENCIA Y CUIDADO DE MASCOTAS? 
NO, al ser una competencia y acción que lidera la Dirección de gestión ambiental. SECRETARIA EJECUTIVA

8 Gloria Pilamunga 200881704

¿CÓMO PUEDE AYUDAR COPRODER PARA QUE 

PODAMOS USAR ESPACIOS PÚBLICOS PARA ADULTOS 

MAYORES DE FAJARDO? (Espacio de la Escuela MMJ, 

Barrio Galo Pazmiño, cerca del Centro de Salud, Casa 

Adulto Mayor de San Pedro. 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: la comunidad debe acercarse a la Dirección de Participación Ciudadana para conocer que 

espacios son de adminsitración municipal, para gestionar su uso.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9 Gloria Pilamunga 200881705

¿COPRODER PUEDE COORDINAR PARA QUE LOS CURSOS 

SEAN CONTINUOS Y CON PROFESIOINALES 

CAPACITADOS (Fomento productivo gadmur), 

COPRODER PUEDE AYUDAR PARA QUE LOS DOCTORES 

VISITEN Y NOS CHEQUEEN PERIODICAMENTE? 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: El COPRODER en el 2023 realizo un acercamiento con la Dirección de Fomento Productivo y 

Misión Social Rumiñahui, para que se pueda asegurar el acceso de grupos de atención prioriatria a los 

espacios de capacitación.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

10 Dilan Guaña 1755858303
¿CÓMO SE PREPARAN ANTES DE VENIR A DAR CHARLAS 

EN PPE? 

Se realiza el proyecto de participación estudiantil que incluye los temas a ser implementados a lo 

largo del proceso. Durante el proceso se desarrollan agendas metodológicas, se retroalimentan y son 

aprobadas por la directora ejecutiva. El día de los talleres la agenda metodológica aprobada, se 

implementa. 

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

11 Daniel Tipàn 1727575621
¿CÓMO OBTIENEN LOS TEMAS Y ACTIVIDADES QUE SE 

REALIZAN EN PPE?

El COPRODER, elabora las propuestas metodologicas para el proceso de participacion y actoria en 

coordinacion con la Unidad educativa, donde de acuerdo a las problematicas identificadas en la 

institucion se realizan los temas. Las actividades son realizadas bajo un enfoque de derechos 

humanos y educacion popular. 

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

12 Carla Zavala 1727730044
¿CUAL FUE SU PROGRAMA MAS IMPORTANTE PARA 

USTEDES? 

Los procesos más fuertes del COPRODER son los implementados en el componente de participación y 

actoría social ya que nos permite conocer de primera mano y de voz de los titulares de derechos sus 

necesidades e inquietudes, e identificar contextos de riesgo y vulnerabilidad.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 



13 Salomè Cuichan 1725974073
¿CUANTOS PROGRAMAS REALIZARON PARA LOS NIÑOS 

Y ADOLESCENTES?

En el 2023 se implementaron algunos espacios de promoción de derechos, prevención de violencia y 

participación con NNA: 11 procesos de NNA en el 2023. 

a) Sonrisas de Verano alcanzando a 240 NNA

b) Jugar es Proteger con niños de 3 y 4 años y sus familias; 271.

c) Inclusión educativa a través del Arte; con 20 docentes de la Esc. Ruperto Alarcón Falconí y Juan 

Salinas.

d) 21 dias de activismo comunitario: con NNA de quinto a séptimo de básica 1465.

e) Jornada Identidad= Protección, con la asociación de chinganeros y chagras, en protección integral 

de NNA, 90 personas.

f) Proceso Pintando Mis Sueños, Pintando Mis Derechos; Unidad Educativa Juan Montlavo 150.

g) Proyecto de Participación Estudiantil: Unidad Educativa Madre de la Divina Gracia; 110 

adolescentes.

h) Jornada de Prevención de Violencia; UE Juan de Salinas y AMPETRA (NNA-Padres) 929.

i) 21 dias de activismo; adolesecentes de 1ero a 3ero de bachillerato sensibilizados en Prevención de 

VBG, 801 personas. (UEJJC-UETHD)

j) Unidad Educativa Oswaldo Guayasamín; prevención de consumo de drogas.

k) Prevención del Suicidio en alianza con Fundación Mami Sinchi, 800 adolescentes.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

14 Danilo Contreras
¿POR QUE EN 2023, HUBO MUCHA VIOLENCIA CONTRA 

LA MUJER Y LOS NIÑOS? 

Porque aún no se ha logrado desnaturalizar la violencia como parte de la crianza, la educación y la 

cultura, aun se mantienen ideas de superioridad y una mirada que ve a niños y mujeres como objetos, 

sobre los que hay un "titulo de propiedad" y no se ha logrado pese a los esfuerzos que se los miren 

como un igual, un otro. En un esfuerzo que lo debemos seguir trabajando entre todos.  

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

15 David Onofa 1754379954

¿Cómo FUE LA TAZA DE INSEGURIDAD EN EL 2023? 

¿QUE CLASE DE PROYECTOS HICIERON PARA EVITAR EL 

PROBLEMA DE LA INSEGURIDAD EN EL 2023? 

Los temas de seguridad no son competencia del COPRODER, sino del Gobierno Central y Municipal. 

Se canalizará al GADMUR. 
NA

16 Jennifer Moreira 1317303814
¿CUAL SERIA SU APORTE EN LOS ADOLESCENTES PARA 

QUE NO RECURRA A LAS DROGAS?

El COPRODER a ejecutado el proceso de drogodependencias en el ambito escolar, con el objetivo de 

reducir el uso de alcohol y drogas por medio de reflexiones sobre la problemática, mediante el 

manejo de las emociones.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

17 Ronald Suntaxi 1727688010
¿COMO NOS AYUDA ESTO EN LA VIDA DIARIA, Y QUE 

PROYECTOS SE TRABAJAN PARA AYUDARNOS? 

Con el antecedente anterior, se trabajo en un proyecto denominado prevencion preventiva en el 

ambito escolar "QUIERO VIVIR SIN ADICCION"con Fundacion Ressurgir, con el objetivo de abordar la 

problemática de las adiciones de manera preventiva, a si mismo se apoya en la promocion de salud.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

18 Valeria Leòn 1758911455 ¿COMO MANEJAN EL TEMA DE LA VIOLACION? 

Desde nuestras competencias el COPRODER, construye rutas de atención, protección y restitución 

de derechos para mujeres que han vivido alguna situación de violencia, sepan como acceder al 

Sistema de Protección y que servicios pueden acompañarlas. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

19 Santiago Aveiga
¿COMO TRABAJAN CON EL TEMA DE LAS DROGAS EN 

ADOLESCENTES? 

Se trabaja mediante alianzas estrategicas con el Ministerio de educacion y fundaciones conocedoras 

de la problemática, en la que se diseña la estrategia de intervencion a partir de un diagnostico 

participativo que busca reducir los factores de riesgo y las consecuencias que causa el consumo de 

drogas.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

20 Mayte Erazo 401344007
¿COMO SE TRABAJO EL TEMA DEL ALCOHOLISMO EN 

LOS ADOLESCENTES? 

A si mismo dentro del proyecto de Participacion estudiantil incluye una tematica denominada Drogas 

para que con el objetivo de prevenir y demostrar los efectos positivos y negativos del alcohol y drogas 

que perjudican a la salud, proyecto de vida  de las y los  adolescentes.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

21 Evelyn Colcan 
¿CUAL ES EL TRABAJO QUE NOSOTROS DEBEMOS 

CAMBIAR? 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: No se entiende la pregunta.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 



22 Martìn Vilatuña 1754811949

¿Cómo TRABAJA EL COPRODER CON LAS PERSONAS QUE 

TIENEN DISCAPACIDAD EN LAS UNIDADES EDUCATIVAS 

CON LOS ESTUDIANTES DE DIFERENTES EDADES? 

El COPRODER, NO es un servicio, NO atiende a las personas (No terapias, no apoyo pedagógico, etc)

COPRODER, con la finalidad de fortalecer, las capacidades de los docentes, tutores y autoridades de 

las instituciones que trabajan inclusión educativa de personas con discapacidad, promovió un espacio 

de capacitación a través del arte, juego, música, para ampliar las estrategias de trabajo y promover 

procesos de inclusión más empáticos, respetuosos y dinámicos. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

23 Didiane Huertos 1756635379

¿COPRODER TIENE O HIZO PLANES/PROYECTOS CON 

AYUDA DE LOS ESTUDIANTES PARA CONTRIBUIR CON 

AYUDAS ALIMENTARIAS O MONETARIAS PARA 

PERSONAS VULNERABLES DE LA CALLE O ESTUDIANTES?

Durante el 2023, el COPRODER, No hizo ningun tipo recolección con estudiantes, la gestión para 

asistencia alimentaria de emergencia o ayudas económicas se canaliza a través de ONGs y Empresas 

locales. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

24 Jonathan Sanchez 1751311901

¿QUE ACTIVIDADES HAN HECHO PARA AYUDAR A LOS 

NIÑOS, JOVENES PARA EVITAR LA VIOLENCIA FISICA Y 

SEXUAL? 

En el 2023 frente a la violencia se realizaron cuatro procesos con NNA: 

a) Jugar es Proteger con niños de 3 y 4 años y sus familias; 271.

b) 21 dias de activismo comunitario: con NNA de quinto a séptimo de básica 1465.

c) Jornada Identidad= Protección, con la asociación de chinganeros y chagras, en protección integral 

de NNA, 90 personas.

d) Jornada de Prevención de Violencia; UE Juan de Salinas y AMPETRA (NNA-Padres) 929.

e) 21 dias de activismo; adolesecentes de 1ero a 3ero de bachillerato sensibilizados en Prevención de 

VBG, 801 personas. (UEJJC-UETHD)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

25 Carlos Tipàn 1727739243

¿QUE OBRAS HAN REALIZADO PARA AYUDAR A LOS 

NIÑOS, JOVENES, Y ADULTOS CON PROBLEMAS 

ECONOMICOS?, ¿QUE  PROGRAMAS SE LLEVARON A 

CABO PÀRA APOYAR LA NO VIOLENCIA EN EL HOGAR? 

Se apoyado y guiado a los grupos mencionados con  instituciones como el MIES, ONGS, Empresas 

Privadas, Fundaciones y Comunidad. 

En contra de la violencia se lanzó la Campaña 21 dias de activismo comunitario Alzamos Nuestra voz 

por los derechos a nivel cantonal. 

TODO EL EQUIPO 

26 Luis Fuentes 944126994

¿QUE PREGUNTAS HAN REALIZADO LOS ESTUDIANTES 

DEL COLEGIO COTOGCHOA?

¿QUE TEMAS HAN TRABAJADO LOS ESTUDIANTES DE 

COTOGCHOA?

En el marco del proceso de rendición de cuentas la Unidad Educativa Cotogchoa, no ha enviado 

ninguna pregunta.

Con los estudiantes de la UE Cotogchoa se trabajo prevención de violencia (21 días)

En la parroquia de Cotogchoa: se trabajo en Inclusión educativa. Esc.Ruperto Alarcón Falconi. 

Proyecto VIDA; Derechos de adolescentes. (Presupesto participativo-PP)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

27 Pablo Pareja 1728158567 ¿COMO HAN TRABAJADO CON LOS ADULTOS MAYORES?
Con los adultos mayores se trabajo dando a conocer la ley del adulto que derechos tienen y sus 

beneficios, espacios de manejo de su cuerpo motricidad fina y gruesa
FERNANDA ORTIZ 

28 Josue Topòn 1725975674
¿COMO SE HA TRABAJADO CON PERSONAS CON 

DIFICULTAD DISCAPASITARIA? 

Recuerda, con la finalidad de caminar hacia un lenguaje positivo, se denominan personas con 

discapacidad.

Durante el año 2023, se trabajo con Mujeres cuidadoras de personas con discapacidad parte de la 

Organización Heroínas de Rumiñahui, en procesos de sensibilización en derechos humanos, 

sexualidad, autocuidado a través de una rueda comunitaria.

A la par en el primer semestre se firmo un convenio con la FENEDIF para trabajar temas de incsluión 

laboral y capacitación para el empleo de personas con discapacidad.

Y se finalizó el proceso "Igualdad e Inclusión" con la participación de 3 empresas locales que trabajan 

inclusión laboral de personas con discapacidad, y da inicio a la segunda edición 2023-2024

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

29 Jordy Cobeña 1755419643
¿COMO LOS PROCESOS DEL 2023 HICIERON CAMBIOS 

EN LOS JOVENES ADOLESCENTES?
Participacion Estudiantil / “Pintando mis sueños, pintando mis Derechos” Murales de la Igualdad" PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 



30 Cristhian Oña 1727733527
¿LOS PROCESOS DEL 2023 TUVIERON EN CUENTA A LOS 

BARRIOS RURALES DE NUESTRO CANTÒN?

Si, los procesos del COPRODER priorizan su intervención de acuerdo a las dinámicas de riesgo y 

vulnerabilidad presentes en cada parroquia, y barrios limítrofes:

Parroquia Rural: Cotogchoa, (Cineforo; talleres de arte PROYECTO vida),

Barrios: Loreto, Curipungo, Rumiloma. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

31 Mireia Puma 1755772991

¿COMO FUE SU EXPERIENCIA AL TRABAJAR EN 

ESCUELAS PRIVADAS Y LUEGO PUBLICAS?, ¿Cómo SE 

SINTIERON AL TRABAJAR CON MUCHAS INSTITUCIONES?

La experiencia de trabajo nos permite coincidir en que independientemente delámbito se público y 

privado; la violencia, el acoso, el mal trato los riesgos psicosociales, alcohol las drogas nos cruzan a 

todos independientemente de su condición socioeconómica y la importancia de trabajar en redes de 

apoyo. 

Sentimos satisfacción al ir coordinando con aliados, que comparten la misma visión en la protección, 

el trato empático y las relaciones respetuosas entre todos y todas.

Además, nos hacen reconocer las necesidades de las diversas clases sociales 

TODO EL EQUIPO 

32 Angie Rivas 1351675143
¿COMO FUE SU EXPERIENCIA AL TRABAJAR CON 

DIFERENTES INSTITUCIONES PRIVADAS Y PUBLICAS? 

Diferenciar los intereses distintos tanto de los adolescentes que estudian en instituciones publicas y 

privadas, y el mayor compromiso para realizar las actividades por parte de las Unidades educativas 

publicas.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

33 Brayan Condares 1756164925
¿COMO MANTENIERON LA PARTICIPACION EN VARIAS 

PARTES DE SECTORES PUBLICOS EN 2023?

Para desarrollar cada actividad el personal del COPRODER se organiza en equipos de trabajo, bajo un 

cronograma, y un trabajo previo de coordinación con aliados territoriales, con quienes se trabaja la 

convocatoria y participación de los grupos de atención prioritaria.  

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

34 Emilia Dominguez ¿ QUE PROYECTO FUE HECHO PARA LOS JOVENES? No se ha realizado proyectos para Jovenes PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

35 Derick Matango ¿ QUE PROYECTO FUE HECHO PARA LOS JOVENES? No se ha realizado proyectos para Jovenes PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

36 Elkin Herrera ¿CUAL FUE SU PROYECTO PARA LOS JOVENES? No se ha realizado proyectos para Jovenes PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

37 Jhon Pachacama 1754534608
¿ CUALES SERIAN LOS PROYECTOS A FUTURO PARA LOS 

JOVENES? 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Considerar al Plan 2024

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

38 Jordan Masapanta 1720181927
¿CUALES SON LOS PROXIMOS PROYECTOS PARA LA 

DISCIPLINA PARA LOS JOVENES? 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Considerar al Plan 2024

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

39 Abigail Cantuña 1755673124
¿COMO TRABAJAN EL TEMA DE LA VIOLENCIA SEXUAL 

EN LOS COLEGIOS? 

Para realizar un trabajo en Unidades Educativas se coordina con el Distrito de educación, y a petición 

del Distrito se interviene en la temática. 

Ya que los DECES conocen y activan la Ruta frente de delitos sexuales.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

40 Daniel Tipàn 1727575621
¿ TIENEN ALGUNA PREPARACION PSICOLOGICA ANTES 

DE LAS CHARLAS DE PPE?

La preparacion del tema a impartir, mediante libros de desarrollo educativo, aprobado por el 

Ministerio de Educacion 
PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

41 Mishell Suntasig 1727473719
¿QUE EXPERIENCIA TUVO EL ANTERIOR AÑO EN 

COLEGIOS PUBLICOS Y PRIVADOS? 

Diferenciar los intereses distintos tanto de los adolescentes que estudian en instituciones publicas y 

privadas, y el mayor compromiso para realizar lasa actividades por parte de las Unidades educativas 

publicas.

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

42 Mariela Mujica 1762204558
¿ QUE HAN HECHO PARA SOLUCIONAR LA INSEGURIDAD 

DE LAS COMUNIDADES? 

Los temas de seguridad no son competencia del COPRODER, sino del Gobierno Central y Municipal. 

Se canalizará al GADMUR. 
NA



43 Telfor Pozo 1713581435

¿EN QUE PORCENTAJE SE LOGRO TRABAJAR EN 

CONJUNTO, CON FUNDACIONES, CENTROS U 

ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN LA DISCAPACIDAD?

En Rumiñahui se han identificado 7 Fundaciones que trabajan en temáticas de discapacidad: 

Fundación Virgen de la Merced, Fundación Antorcha de Vida, Centro Diurno de Desarrollo Integral 

para personas con Discapacidad "CORAZONES MÁGICOS", Centro Inclusivo del Valle, CEREVEC, 

Fundación Social Hilando Sueños y Fundación Mundo Arte, de las cuales en el 2023 se trabajo con 5, 

que de siete representan el 71% :

Fundación Antorcha de Vida; Centro Inclusivo del Valle, Fundación Mundo Arte, Fundación Hilando 

Sueños, Fundación Virgen de la Merced, a través de espacios de promoción y sensibilización en 

derechos de personas con discapacidad; talleres, ferias, capacitación, conversatorios, facilitación de 

espacios para donación de asistencias alimentarias. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

44 Marcela Ochoa 1718642190

¿QUE PROCESOS DE CAPACITACION SE DESARROLLARON 

EN EL GRUPO TEJIENDO CAMBIOS, Y CUAL HA SIDO SU 

NIVEL DE EFECTIVIDAD EN LA APLICACIÓN DE LOS 

TALLERES IMPARTIDOS?. SE HA DADO SEGUIMIENTO

En el 2023 espacio fue asumido por el CEPAM, en el marco del convenio y se apoyo para la 

sistematización del trabajo realizado en años anteriores sobre las capacitaciones de autoestima, 

autocuidado, género y empoderamiento, marketing digital, educación financiera y tributos, técnica 

de ventas a través de nuestros convenios y alianzas institucionales con la Cooperativa de Ahorro y 

Crédito Luz del Valle, UISEK, Programa La Ribera y el CEPAM; posteriormente, de los procesos de 

capacitación se realizó una sesión de retroalimentación para analizar la utilidad de los conocimientos.

FRANCIS SALAZAR 

45 Hermelia Delgado 1308579489

¿EN LAS CAPACITACION NOS PODRIAN AYUDAR A 

NUESTRO NIÑO CON DISCAPACIDAD CON 

CAPACITACIONES. 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Considerar al Plan 2024, en el marco de las competencias

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

46 Jenny Hidalgo 1722198544
¿ CUAL HA SIDO LA GESTION Y APOYO PARA DIFUNDIR 

LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD?

Para informar los derechos de las personas con discapacidad se elaboran estrategias 

educomunicacionales, a través de medios locales y redes sociales.

Se realiza capacitaciones; en el marco Distntintivo Igualdad e Inclusión se sensibilizó a 3 empresas 

alcanzado alrededor de 1.500 colaboradores de FV Area Andina, COAC Luz del Valle, y AVON Ecuador. 

Se promuve  a través de espacios comunitarios, como ferias, festivales, cineforos, etc 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

47 Daisy Rodriguez 1200103081
¿ QUE TIPOS DE CAPACITACION TIENE PARA LA 

COMUNIDAD Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD? 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Considerar al Plan 2024, en el marco de las competencias

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

48 Mariela Mujica 1762204558

EN CUANTO A LAS AREAS VERDES, RIOS QUE PASAN O 

QUE UNEN A LOS DIFERENTES BARRIOS QUE HICIERON 

PARA RESCATARLOS PARA QUE LA COMUNIDAD TENGA 

LIBREMENTE ESPACIOS PARA RECREARSE 

Los temas de gestión ambiental No son competencia del COPRODER, sino del Gobierno Central y 

Municipal. 

Se canalizará al GADMUR. 

NA

49 Marcela Ochoa 1718642190

CUALES SON LOS PROYECTOS  DESARROLLADOS POR 

COPRODER, PARA ATENDER A LAS MUJERES EN UN 

ESTADO VULNERABILIDAD Y PARA AQUELLAS QUE 

REQUIERE DE ATENCION PRIORITARIA. 

El COPRODER no hace atención a mujeres en vulnerabilidad ni sobrevivientes de violencia, el 

COPRODER, orienta, facilita el acceso a los servicios a nivel local, y coordina con las instnacias 

pertinentes para su atención de forma emergente de acuerdo al caso. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

50 Daisy Rodriguez 1200103081
¿USTEDES ESTAN DISPUESTOS A DAR CAPACITACIÒN A 

TODO EL CANTÒN DE RUMIÑAHUI?

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Se prioriza sectores con mayor incidencia de violencia o vulnerabilidad. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

51 Jenny Hidalgo 1722198544 ¿ QUE HACE EL COPRODER POR DIFUNDIR SU GESTION? 

Difundimos las actividades, proyectos, procesos y nuestra labor con la comunidad mediante los 

canales de comunicación digital a través de las redes sociales, contamos con Facebook, instagram y 

TikTok; también, participamos en las entrevistas mostrando nuestro liderazgo en la coordinación 

interinstitucional y con el Sistema de Protección de Derechos, en el programa radial "Todas las Voces" 

en el radio Rumiñahui FM y finalmente, tuvimos eventos para llegar a la comunidad mediante 

metodologías lúdicas y participativas, en el marco de la campaña comunicacional por los 21 Días de 

Activismo Comunitario. 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

52 Mariela Mujica 1762204558

Para la comunidad migrante hemos sido atacados por 

personas que tienen negocios que nos dicen que no, nos 

dan empleo por ser extranjeros y mi peticiòn serìa que 

por favor nos ayuden a que no seamos objetos de 

Pregunta NO procede, ya que no hace referencia a la gestión 2023.

Nota: Identificar el sector a sensibilizar, y ser considerado al Plan 2024

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 



53 Verònica Paola Betancourt 1714727367

DE LOS NUDOS CRITICOS IDENTIFICADOS EN EL AÑO 

QUE PRECEDIO, ¿CUAL IDENTIFICA COMO SUPERADO EN 

RELACIÒN AL TEMA PRESUPUESTARIO? 

Uno de los nudos críticos superados es el poder contar con la contratación de dos profesionales que 

permitieron ampliar la cobertura de trabajo con uno de los grupos prioritarios mmás vulnerables que 

son Mujeres adolescentes a través del proyecto VIDA, Esto fue posible gracias al presupuesto 

participativo. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

ADMINSITRATIVO FINANCIERO

54 Marcela Ochoa 1718642190
¿ A QUÈ SECTORES HAN LOGRADO LLEGAR CON SU 

PROCESO DE PROMOCIÒN DE DERECHOS?

Hemos llegado a: 

Sangolqui; Loreto, Curipungo, Fajardo, Inchalillo, Cashapamba, San Sebastián, Mushuñan, Salcoto, 

Luis Cordero

San Pedro: Barrio Central

Fajardo: Santa Bárbara

San Rafel: San Luis

Cotogchoa: Barrio central, El Manzano. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

55 William Calderon 1709438012
¿CUALES FUERON LAS NORMATIVAS EXPEDIDAS POR 

LAS ENTIDADES QUE CONFORMAN LA GESTION 2023?

En el año 2023 se aprobó la Ordenanza 010-2023 para la Prevención de Violencia contra las Mujeres a 

nivel cantonal. 

ACNUR, Consejo Nacional para la Igualdad de la Movilidad Humana y demás instancias nacionales 

expidieron la Ruta de atención a Población en MH. en este mismo enfoque el protocolo y reglamento 

de regularización migratoria.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

56 Marìa Fernanda Benavides 1718407206

¿ COMO SE REALIZO EL TRABAJO CON EL GRUPO DE LA 

TERCERA EDAD, QUISIERA SABER COMO ES SU 

ACCIONAR CON ESE GRUPO? 

El accionar con las personas adultas mayores-PAM fue realizar un ingreso amable dando confianza y 

seguridad del proceso a realizar con ellos para de esta manera se sientan comodos en sus espacios, y 

se trabajo la Ley del Adulto Mayor y exoneraciones a través del movimiento y arte. 

FERNANDA ORTIZ 

57 Patricia Logroño 1724248008

¿QUE MEDIDA ADOPTO EL CONSEJO PARA GARANTIZAR 

LA OBSERVANCIA DEL DERECHO DE LAS PERSONAS EN 

MOVILIDAD HUMANA? 

El COPRODER para garantizar el ejercicio de derechos de las personas en movilidad humana, articulo 

y sostuvo la Red Cantonal de Movilidad Humana, construyo de manera conjunta el Plan de 

coordinación y sensibilización a nivel cantonal el cual se ejecuto en un 97% y coordino la 

implementacion de atenciones de ONG en el canton cxomo el Servicio Jesuita para Refugiados  a 

través de un acuerdo de cooperacion interinstitucional.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

58 Rocìo de la Torre Mantilla 1705013751

QUE AYUDA HAN BRINDADO A LAS ORGANIZACIONES 

QUE LABORAN EN LAS DIFERENTES AREAS COMO 

EJEMPLO MOVILIDAD HUMANA

El COPRODER, con la finalidad de asegurar el acceso a servicios, asistencia humanitaria de 

emergencia, orientación legal y procesos de educación , salud y regularización facilita el espacio, 

realiza la convocatori, identifica en territorio las familias en riesgo, y coordina con las organizaciones 

procesos de capacitación, sensibilización y atención no solo con la población en movilidad humana, 

sino con los profesionales parte del SIPIDER. 

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

59 Verònica Paola Betancourt 1714727367

IDENTIFIQUE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS QUE 

PRESTARON CONTINGENTE PARA EJECUTAR SUS 

PLANES, PROPUESTAS EN EL CANTÒN. 

Entre las instituciones que se sumaron a la gestión del COPRODER están: Distrito de Educación 

(Unidades Educativas), Sistema de Protección de Derechos:  Fundación Niños con Destino, MIES, 

Misión Social Rumiñahui, Mesa ETIM, Junta de Protección de Derechos, Dirección de Riesgos, 

Dirección de Educación del GADMUR, Programa la Ribera, Laboratorio de Género y Masculinidades, 

ESPE, ISTER, OIM, HIAS, Servicio Jesuita, y otras organizaciones públicas, privadas, comunitarias, 

Consejo Noruego, Defensoría Pública, Agentes de Control, DINAPEN, DEVIF, Fiscalía, Policia 

Comunitaria, Mision Social Rumiñahui, Direccion de Participacion Ciudadana, Fundacion Mami Sinchi, 

Fundacion Mundo Arte, Antorcha de Vida, Hilando Sueños, Centro Inclusivo del Valle, Ministerio del 

Trabajo,  CEPAM, Empresas, BAN Ecuador, Crisfé, Cips, GTRM Quito, ACNUR, Fundacion Nuevo Día, 

Warmi Pichincha, Red Cantonal de Movilidad Humana, Distrito de Salud-SAI, Jefatura y tenencias 

políticas. 

PartICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

60 Marìa Fernanda Benavides 1718407206

¿EL COPRODER QUE HIZO EN EL 2023 CON LOS 

CONVENIOS QUE TIENE CON INSTITUCIONES EN 

PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES? 

Al 2023 en el marco del convenio con Fundación IDPAL-Mami Sinchi se implemento un proceso de 

sensibilizacion en prevencion del suicidio adolescente con unidades educativas públicas y privadas, 

800 estudiantes.

En el 2023 se renovó el convenio con el CEPAM, y se facilita la sistematizacion del proceso trabajo en 

el Proyecto Tejiendo Cambios, 20221-2022, se acompaño la jornada de capacitación en Nuevas 

masculinidades y prevencion de violencia realizada en el ISTER, y se promociono derechos de mujeres 

en el marco del 8 de marzo, y 25 de noviembre.  

SEGUIMIENTO Y EVALUACION



61 Rocìo de la Torre Mantilla 1705013751
¿ COMO HAN PUBLICITADO LAS ACTIVIDADES 

REALIZADAS POR EL COPRODER? 

Generamos una construcción y lineamientos gráficos para gestionar y posicionar la marca COPRODER 

mediante materiales publicitarios de comunicación (libretas, esferos, inflables, roll ups, backing, 

mochilas, tomatodos, buffs, carpetas) para ferias, eventos masivos, capacitaciones, entre otros. 

Además, de un uso correcto y administrativo de las redes sociales, en las cuales mostramos mediante 

insumos y productos comunicacionales (fotografías, infografías, videos, productos audiovisuales, 

cuñas radiales) la labor institucional realizada. 

COMUNICACIÓN SOCIAL 

62 Rocìo de la Torre Mantilla 1705013751
¿ COMO SE HAN INCLUIDO A LAS MUJERES DENTRO DE 

LAS ACTIVIDADES DEL COPRODER? 

Las mujeres han sido incluidas en proyectos como Tejiendo Cambios, para el fortalecimiento de su 

autonomía económica y su participación en las ferias que lideramos. También, tuvimos el Proyecto 

VIDA para mujeres adolescentes, con la finalidad de prevenir las violencias basadas en género. 

FRANCIS SALAZAR 

63 Rocìo de la Torre Mantilla 1705013751
¿ CUAL ES LA ACTIVIDAD REALIZADA POR EL COPRODER 

RESPECTO A LA JUVENTUD? 

Proceso de pasantias con los Estudiantes de la Espe, con el objetivo de facilitar talleres en los 

espacios de Colonias vacacionales Sonrisas de Verano realizados en el mes junio a niños, ñinas y 

adolescentes del Canton Rumiñahui. 

PARTICIPACIÒN Y OBSERVANCIA 

64 Mary Simbaña 1712406618
¿ CUAL ES EL PRESUPUESTO EJECUTADO DURANTE EL 

2023?

Durante el 2023 al COPRODER tuvo un presupuesto de $ 214.326,92 de los cuales se ejecuto: $ 

175.986,48.  FERNANDA ORTIZ 

65 Gerson Lema 1712234408

¿ EL PRESUPUESTO ASIGNADO, QUE PORCENTAJE SE 

ASIGNO A PREVENCIÒN EN RIESGOS PSICOSOCIALES EN 

EL CANTON? DENTRO DE SUS COMPETENCIAS 

Del total del presupuesto se asigno el 29.5% que corresponde a $ 48.097,17 FERNANDA ORTIZ 

Sin registro Sin registro
¿CÓMO PUEDO APLICAR PARA TRABAJAR EN 

COPRODER?

Puedes acercarte a solicitar información en las Oficinas del COPRODER. (Calle Garcia Moreno y 

Riofrio, esquina), de haber vacantes te indicaran como proceder. 
TALENTO HUMANO

Sin Registro Sin registro CUAL HA SIDO LA GESTION REALIZADA POR LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD EN EL CANTÓN.
En el 2023 el COPRODER lidero espacios de sensibilización, promoción de derechos e inicio 

estrategias de inclusion laboral a través del Distintivo Igualdad e Inclsuión. 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION 

LINK PÁGINA 

INSTITUCIONAL 

COPRODER

FACEBOOK


